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MUNICIPALIDAD DISTRITALDE o~z
LOS BANOS DEL INCA  Kgiw

CAJAMARCA - PERU

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 207-2021-MDBVA —gig

Los Barios del Inca, 16 de junio del 2021

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LOS BANOS DEL INCA

VISTO:

La Carta N° 157-2021-MDBIIQGPP-OJVP, de fecha 01 de junic del 2021; la Carta N* 102-2021-
MDBI/GM. de fecha 02 de junio del 2021, el Proveido N° 1015-2021-MDEV/A, de fecha 02 de junio
del 2021 el Informe Lagal N® 283-2021-MDBI/OGAL, de facha 09 de junic del 2021; el Proveido
NP 1075-2021-VMDBI/A, de fecha 11 de junio del 2021, y,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 194° de 1a Conslitucidn Poiltica del Perd, medificado por /4
Ley de reforma de la Constitucion Politica del Per, Ley N° 30305, concordanie con ia
Organica de Municipalidades; estaklacen que las Municipalidadas Provinciales y DistritaleS ¢
érganos de gobiemne local con autonomia pelitica, econdmica y administrativa en los asuntos de
su competencia.

Que, la | ey Orgénica de Municipalidades - Ley N® 27872, en su Articulo VI de! Titulo Preliminar,

establece que los gobiernos locales estan sujefos a las ieyes y disposiciones que, de manera

general y de confonmidad con la Conslitucién Politica del Pert, regulan las actividades y

funcionamienio del Sector Publico; asf como, a las normas técnicas referidas a los servicics y

~ bienes pikblicos, y a los sistemas administrativos del Estade que por su naturaieza son de
observancia y cumplimiento obligatorio.

> Que, la Ley del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico y del Centro Nacional de g
- Planeamiento Estratégice, aprobado mediante Decreto Legislative N° 10188, tiene por finalidad la fﬂ
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creacion y regulacién de Iz organizacion y del funcionamiente del Sistema Nagicnal de Planeamiento 2 asEadgia %
&
~
ey .
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Estratégico y del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico - CEPLAN, prientadas al desarrolic de 4 LEG -
—~ la planificacian estratégica coma instrumanto t2cnico de gohierno y gestion para el desarrolio armanico %, ;

y sostenido del pais y el fortalecimiante de la gobarnabildad democratica an el marco del Esiada - U
constitucional de derecha.

Gue, la versidn modificade de la Directiva N° G01-2017-CEPLAN/PCD, aprobada por Rasclucion de
= Prasidencia de Censejo Directivo N* 00008-2021/CEPLAN/PCD, con facha 08 de fabrero de 2021
= gslahlece en su iiteral d) del numeral 7.2. “Las politicas instituclenales en el marca de ias politicas
nacionales y territoriales segun corresponda, se concretan en los planes estrategicos institucionales -
PEI y los planes operativos institucionales ~ PQar,

Que la Gula para e Planeamiento Institucional, aprobado madiante Resolucién de Presidencia de
Conseje Dirsctivo N° 033-2017/CEPLAN/PCD y su modificatoria Resolucion de Presidencia de
- Consejo Direcliva N° 1004 6-2019/CEPLAN/PCD, en el segundo parrafc dei numeral 4.1 establece que

=i PEl es un instrumenlo ¢e gestion que define |a estrategia del Pliego para legrar sus ohietivas, en un

periodo minimo de tres (3} aias, @ través de iniciativas disefiadas para preducir una mejora en el
-~ hienestar de |2 poblacion a la cual sirve. Estos objetivos se daben reflejar en resultados. Asimisme, en
su numeral 5.7, sefala que i CEPLAN verifica y valida la metodologla, |a consistencia y coherencia
dei PEl con e PEDN y la Politica General de Gobierno. ¥ emite un informe téenico, el cual contiene la
- =valeacion de Disefio del PEI, cuyo detalle se explica en la seccion 7.2, Luego de contar con ¢icho
infarme, el Titular dei Pliago emite ei acte resolutivo de aprobacion del PE| y dispone su publicacién en
ol Porta! de Transparencia Estandar de |a entidad.

Cue, mediante Carta N° 157-2021-MDBI/OGPP-QJVP, de facha C1 de junio dei 2021, el Directar
de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, hizo llegar al Gerente Municipal el Plan
= Estratégico Institucional Anual {PEI} 2024-2024, Sclicitando resoiucion de aprobacion y poder
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contar con este instrumento de gestion gue se encuentra arientada al logro de objeiivos
establecidos por el CEPLAN.

Que, mediante Infarme Legai N° 203-2021-MDBIOGAL, de fecha 09 de junio del 2021, el Asasor
Legal de la Municipalidad Distrital de Los Bafios del Inca, opind gue se debe aprobar el Plan
Estratégico Institucional Anual - PEI 2021-2024 de la Muni¢ipalidad Distrital de Los Baiics del
Inca, contiene los presupuestos legaies para su aprobacion, mediante Resclucion de Alcaldia.

Que, mediante Proveido N°¢ 1075-2021-MDBI/A, de facha 11 de junic del 2021, el Alcalde de la
Murnicipalidad Distrital de Los Baiios de! Inca, dispuso a la Oficina de Secrataria General, para
que emita acte administrativo correspondienta.

Que. estando a las facultades conferidas por al Aricuio 20 inciso €) de la Ley N* 27972 - Ley
Organica de Municipalidades.

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- APROBAR el Plan Estratégico Institucional Anual {PEI} 2021-2024 de la
Municipalidad Distrital de los Bafios, el misma que, como anexo forma parte integranta de la
presente Resolucidn de Alcaldia.

Ariculo Segundo.- DISPONER que la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto,
NOTIFIQUE el Plan Estraiggico Institucional Anual (PED 2021-2024, a las diferentes unidades
arganicas de la Muricipalidad Distrital de Los Bafos del inca, para que procedan conforme a sus
atribuciones y de acuerdo a Ley; asimismo, realizar la publicacion del presente acto resolutive,
con las formalidades gue astablece la narmatividad vigente.

Arficitlo Tercero.- DISPONER el Obligaterio Cumplimiento del Instrumenio da gesiién aprobaco
an el Adiculo Primero, por parte de todas 1as Unidades Organicas de ia Municipatidad Distrital de
Los Bafios del Inca.

&

Articulo Cuario.- ENCARGAR a la Oficina de Camunicaciones, la publicacién de la presenleq-?
Resolucion de Alcaldia en e poral institucional de la Municipaiidad Cistrital de Los Bafios del Incai LEG,
;!
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PRESENTACION

La Municipalidad Distritai de los Bafios del Inca, en su condicion de entidad publica
integrante del Sistema de Nacional de Planeamiento Estratégico-SINAPLAN, viens
desarrollando el ciclo de planeamiento estratégico para la mejora continua en su
dimension territorial @ institucional, orientado a mejorar sostenidamente la provision de
los servicios publicos y ala generacion de la infraestruciura necesaria para el desarroilo
econémico y social del Distrito de Barios del Inca.

Como principio, el planeamiento esiratégico busca el desarrollo integral del pais que
asegure una gestién publica al servicio del ciudadano, en cada lugar del teritorio
nacional, para ef cumplimiento de las funciones primordiales de! Estado y, sobre fodo,
ei bienestar integral de las personas.

El Centro Nacional de Planeamiento Estratégico, es el organismo técnico especializado
que ejerce la rectorfa efectiva del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico,
establece mediante directivas y guias, los lineamientos, procedimientos y metodologias
para implementar el nuevo Ciclo de Planeamiento para la mejora continua. Este ciclo
abarca cuatro fases las cuales son:

Fase 1: El conocimiento integral de la realidad,

Fase 2: El futuro deseado;

Fase 3: Politicas y planes coordinados; y

Fase 4: Ej seguimiento y la evaluacion de politicas y planes para la mejora continua.

El Plan Estratégico de la Municipalidad Distrital de los Barios del Inca, 2021 - 2024, se
orienta a mejorar ei servicio que esta brinda al ciudadano, a fravés de las diferenies
acciones estratégicas que se han planteado dentro de los objetivos institucionales que
buscan mejorar la calidad de vida de las personas que viven en esta gran Distrital.

El presente Plan Estratégico Institucional (PEI) 2021 - 2024 de la Municipalidad Distrital
de los Barios del Inca, esta orientada para el logro de los objetivos establecidos en la
poiitica Nacional en el marco de las politicas y planes nacionales y territoriales.

La Municipatidad Distrital de los Barios del Inca a partir de este afio 2021, ha emprendido
sus precesos de planificacion, siendo el Plan Estratégico Institucional el instrumento que
le permite a la gestion tener claro el horizonte.

pég. 2
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El presente documento se ha elaborado con informacion y participacidn de las Unidades
Organicas de la Municipalidad Distrital de los Bafios del Inca; permitiendo crientar [cs
Planes Operativas Institucionales y Presupuestos Anuales, hacia el alcance de
Objetivos Estratégicos. En esta contexto, Ia Gerencia de Planeamiento y Prasupuesto,
la Comision de Planzamiento Estraiégico y el Equipo Técnico de Planificacién, elaboro
el "Plan Estratégico Institucional 2021-2024".

Nos salisface mucho, presantar el Plan esiratégice Institucional 2021-2024. El mismo
gue marca el cambio deseado y &l compromiso Gue asumimos en su implementacion,
del mismo modo sera de guia para la siguiente gestién, el cual contara con un marca
orientador, permitiendo continuar con ei propésito de mejora continua, atendiendo a

quienes mas nos necesitan.
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INTRODUCION

El presente cocumento se ha estructurade en 6 seccicnas que detallan el proceso de
elaboracidn del Plan Estratégico Institucional de ka Municipalidad Distrital de los Bafios

del Inca,

En la Seccién 1, se presenta la Declaracién de |2 Politica Institucional, 2 cual es una
declaracian del titular de la entidad en la que se explicitan ics objetivos prioritarios, los
fineamientos generales para el logro de esos objetivos, los principios {normas a ideas
fundamentales que rigen a la enfidad y los valores que deban compariir los funcicnarios
y servidores de la Municipalidad Distrital de los Bafios del Inca.

En la Seceién 2, se presenta la Mision, donde se define la razon de existir de la entidad
v los cambics que 2 Municipalidad Distrital de los Rarvs cel Inca prefende lagrar en (25
condiciones de los ciudadanos.

En Ia Seccién 3, se identifican los Objetivos Estratégiccs Institucionales, tomando &n
cuenta las condiciones de cambio qua la institucién planea realizar en el harizente de

tiempe def PEI

En la Seccién 4, se identifican las Acciones Estratégicas insiitucionales, a fravés de las
cuales se lograra cumplir con los Objetivos Estratégicos de la entidad.

En la seccién 5, se presenta 1a Ruta Estratégica, donde se define el orden en el harizonte
de tiempe que se cumpliran los Objetivos Estrategicos Institucicnal v las Acciones
Estratégicas Instifucionales establecidas.

En la seccién B, se presenta la Matriz de Articulacién de Planes y la Matriz del Plan
Estrategico Institucional.

pap. 4
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1. DECLARACION DE POLITICA INSTITUCIONAL

Tenemos que asumir gue somos ya una sola ciudad constituida que conformamos el
distrito de Bafos del Inca, que nes presenta nuevos reios y desafios, priorizando la
promozion de la cempefitividad econémica & incrementando la oferta turistica con
enfoque culiural y valoracién de nuestres recursos naturales; meiorandc las
condiciones de habitabilidad en el disirito de Baflos del Inca; siendo los garantes de los
derechos ¢e las personas a vivii en un ambiente limpiv, en espacios libres de
delincuercia, con minimos riesges por factores naturales y antrapicos, etc. por tanto,
eslamos obligados a gestionar de manera articulada e integraimente, cada vez mas,
nuesiros recursos para maximizar su eficiencia.

La gestidn municipal disirital se enfrenta a un refa fundamental. satisfacer las
necesidades de |a peblacién: urbanas y rurel, esta altima que es donde generaimenle
esta asentada la poblacidn mds pobre y por o tanto las brechas sociales, economicas y
de infraestructura que damandan urgente atencion. En tal sentide af escenario de un
futuro deseable expresado, abliga a la Municipalidad Distrital de |os Bafios del Inca; en
al marco de sus competencias, a garantizar los esfuerzes institucicnales para avanzar
o consalidar & derecho a la ciudad v a través de su intervencion, ta presencia dei Estado
en el lugar mas alejado y olvidade del distrito.

La Municipalided Distritz| de los Bafios del Inca, es el actor principal en la
implementacion del Plan Estratégice Institucional 2621 -2024, cuyos lineamientos de la
Politica Disirital, estd centrada en la lucha contra la pobreza y &l mejeramiento de la
calidad de vida de manera integral y sostenible, formulados en relacion a ios gjes
fundamentales que Inciden en |a dindmica del proceso de desarrollo regional, orientados
a coadyuvar al legre del desamolle sacia economico del distrite y por ende del Disirito,
provincial y de la Region, a travas de una gestion plblica para resultados y de mejora
continua, garantzando Ia eficacia en la produccion de bienes o servicios a ser
eniregados a Ia poblacidn.

Lineamientos de Gestidn:

La Municipalidad Distrital de los Bafios del Inca, tiene como principales lineamientos de
gestién los siguientas:

¢ Fomentar el bierestar de los ciudadanos del distrto, proporcionando 1a
prestacion de los servicios publicos lozales que satisfagan sus necesidades

pdg. 5
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vitales de desarrollo en vivienda, salubridad, abastecimiento, seguridad, cuitura,
recreacion, fransporte y comunicaciones.

4 Promover y conducir el desarrollo socio-econdmico del distrito, sobre la base de
una adecuada priorizacion y planificacion de sus necesidades.

'

L7
¥

Asegurar ia representacién politica y organizacional de los vecinos en el distrito,

garantizando la participacion de diferentes actores, representantes de la
comunidad, organizaciones e instituciones publicas y privadas.

< Prestar seguridad a todo poblador de la ciudad como al visitante, demostrando
ser una ciudad educada, limpia, ordenada y participativa en la solucion de sus
problemas.

< Fortalecer las Capacidad del personal de la Municipalidad Distrital de los Bafios
del Inca para mejorar la eficiencia de la gestion administrativa.

& Potenciar la actividad turistica de nuestra zona para que este contribuya al
desarrollo de nuestro distrito.

& DBromover el desarrollo humano y culfural con valores e identidad dentro de!
ambito territorial del distrito.

% Promover la cultura de prevencién antes los desastres naturales y |a culiura de
conservacion ambiental.

Valores de los Institucionales del Personal de la Municipalidad

Valores que constituyen la base de la cultura organizacional, inherentes a la
identificacién institucional y a fa vocacién de servicio y que, ademas son aguellos que le
dan sentido y razon de ser a la Mision Institucional. Sefalamos y frafamos de interpretar
algunos de los mas relevantes:

Responsabilidad: Cada servidor municipal responde por sus actos y asume [a
responsabilidad que |e corresponda.

Honestidad: En la administracion de los recursos publicos como sindnimo de
legitimidad en el ¢jercicio de gobierno y de la confianza ciudadana.

Transparencia: Reconocimiento del derecho ciudadano de acceso a la informacién
publica y de 1a obligacion de rendir cuentas.

Solidaridad: Con los objetivos institucionales. Colaboracién, participacion y vocacion
de servicio para su implementacion.

pag. 6
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Respeto: Servidor municipal comprensivo, tolerante y concertador, valora cualidades
de su entorno institucional, intermo y externe.

Orden: Articulagian interna entre unidades crganicas, la planificacion y distribucion del
tiempe, el adecuado y cuidadoso uso de los bienes de la institucion, la disciplina y
adecuadc comportamiento.

2. MISION INSTITUCIONAL

Se constituye en nuestra razan de ser y el gran compromise que legitima el ejerecicio de
la gestidn plblica municipal, que nos comesponde como nivel de gobiemo
descentralizado.

/\/’\/

“Promover el bienestar social y desarrollo
econdmico de la poblacién, brindando servicios
plblicos de calidad con una gestién participativa,
innovadora y transparente para lograr el
desarroilo integral y sostenible en beneficio del
ciudadano.”

/_\—/,\/
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OELOT
m

3. OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES

Los Objetivos Estratégicos Institucionales sen, 1os resuliados y los cambios que como

antidad se pretende alcanzar en las condiciones de vida de la poblacion al cual g8

prelende atender, en &l cumplimiento de sus funciones sustantivas intarnas definidas en

la Ley Organica de Municipalidades, seran medidos a través de sus correspondientes

indicadares y meias anuales, astablecidos de acuerdo al herizonte del PE1 de acusrdo

a su mandato la municipalidad.

En ese sentido los objetivos estratégicos del Plan Estrategico Institucional 2021-2024

de la Municipsalidad Distrital de 'os Baiios del inca son:

Guadra N°01: Redaccion de Objetivos Estratégicos Institucionales - QEI

Denominacion de OEI

Proteccidn de la poblacién y sus
adios de vide frente 4 peligros de origen
naturel y antropicos

Nombre del Indicador

Namera de Km aor medidas de proteccion figica frente ai riesgo de
nundaclén v erasién
% de servicios pliblicos con mayores niveles de seqguridad frante &
peligros

% da capacidad instalada basica frenle a emergencias y desastres

QELDZ

Promover la Competitividad
Econdmica en el Distrito

Parcantaje de frabajadoras con amplso formal

CELO3

Mejorar |as condiciones de

Habitabilidad an el distrita

Proporcion de la poblacion gque vive en hogaras con
lacceso 2 sarvicios kEsicos

OFL.04

Promover &' dasarrollo urbano territarial

ordenado y soslenible en o distrite

Proporcian de la poblacién urbana que vive en barrios marginales,
lasentamlentos improvisados o viviendas inadecuadas

DELO5 [Promover e Gestion Ambiertal an
el distrito

Porcentaje de los residuos sélides no reutllizables son dispuesies
ladecuadamanta en infraestructura de residuos solidos

QELCS

Redugir los Indizes de Inseguridad
Ciudadana an i distrito

Porcantaje que denuncia ¢l evento gue atentd conira seguridad (1%
iafos a mas).

| OELOT gonlribuir caon la Calldad da los

ervicios de Salud en el distrilo

Porcentaje de niflos menores de 5 afios con DCla
Porcentaje de nifios entre 6 y 35 meses con anemia

QEIL08

ontribuir con la Calidad cde los Senvicios

Educativos an el diskito

Proporcion de estudizntes de segundo grado de primaria can nivel
atisfactorio de Comprensién Lectora
roporcion de estudiantes de segundo grado da primaria con nivel
atisfactoric de Comzrznsion matematica

QEL 0%

Promover 2l Daearrcilo Humana ¥
Habltos Saludebles en &l dislrito

indlce da dasarrcllo humano v soclal an el diskite

QEL10

Incrementar |2 oferta turlstica con

)enfoque culiural n &l dislrito

Nimerp de establesimlzntos formeles de servicios turisticos yic
relaclonacos a la culiura

OEL11

ejorar el Servicio ds Transporte y Transilo
n el dislrito

Parcentaje de Vehiculos de Servicio Masivo Urbkano que prastan
Fewicios en el distriio

Porcentaje de Vehiculos de Servicio Masivo interurbano que presian
ervicios en el distrito

|

OE1.12 ?L-ortaiecer Iz Gzelidn Instilucional

Porcentaje de cumplimients anual del Plan Estrategico Inelitucicral
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4. ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES CON INDICADORES
En esta seccion se van identificar las acciones que deben realizarse para dar
cumplimiento a cada uno de los Objetivos Estratégicos Institucionales

Acciones Estratégicas del OEI Descripcién del Indicador

Codigo Denominacion

OEL.01 Proteseidn de la poblacién y sus medios de vida frente a peligroe de origen natural y
anfrépicos
AE1.01.01 | Estudios para establecar el riesgo & nive| N° de zonas vulnerables con evaluaciones de riesgo de
territorial desastres

Porcentaje de edifisaciones que cumplen con la

I . .
Incorporacién de la Gestion de Riesga normatividad de seguridad en edificaciones

AF1.01.02 | de Desastres en 1a ocupacion y uso del
territorio N° de Planes de Acondicionamiento Territorial y Desarrollo
Urbanc aprobados

101.03 Personas con Formacién y Conocimiento| Porcantaje de participantes certificados en cursos basicos
AELO1. en Gestién de Riesgo de Desastres y|y especializados en materia de Geslicn de Riesgo de

Accldentes Desastires y Accidentes
AEL.01.04 | Implamentacion adecuada de medidas | Porcentaje de avance en las medidas no estruclurales
de proteccldn frente a peligros para el control de zonas criticas frente a peligros

_ . NUmaro de establecimientos de Salud en zenas altamente)
Implementacién adacuada de Servicios |expuestas a peligros con medidas de seguridad

publicos seguros Numero de Instituciones Educativas en zonas altamente
expuestas a peligros con medidas de seguridad

AEL01.06 | Poblecion con practicas seguras para la Porcentaje ds personas expuestas a peligros con
resiliencia capacidad para responder ante emergencias y desastres

Capacidad Instalada para la preparacién Porcentaje de capacidad operativa del centrc de

AEL01.07 |y respuesta frente @ emergencias y | Operaciones de emergencia regional
desastres Porcentaje de Stock de kits de BAH frenle a emergencias

y desasfres a nivel subnacional

AEIL.01.05

AELO4.08 | Desarrollo de Instrumentos Estratégicos | N° de decumentos técnicos Aprobados
para la gestion del riesgo de desastres

AE.01.00 |Implementacion de actividades N° de acciones de respuesta implementadas
contingencialas

OEL02 [Promover la Competitividad Econémica &n gl Distrito

Asistencia técnica a nuevos
lemprendedores tie forma oportuna en el
distrito

Numero de nuevos emprendedores organizades en el cual
participan los emprendedores del distrito

AELO2.01

\Asistencia técnica en la formalizacién de |, L : .
o< establecimientos de manera oportuna Lﬂ;mgo do establecimiento comearciales formalizados en &

a los comerciantes informales en el distrito

AEL62.02

IAcciones de control y fiscalizacién de : . . .
AE).02.03 2 orcentaje de establecimientos fiscalizados en actividadas
actividades econdmicas oportunas en el Fc onémicas en el distrito

distrito
AEI02.04 Programa de fortalecimiento que agregan Numero de Agentes econdmicos que participan en el
e valor productive a los Agentes Programa de fortalecimiento que agregan valor productivo
Econémicos del distrito n el distrito
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OELA3 | Mejorar las candiciones de Habitabilidad en el Distrite
AE1.03.01 Saneamiento basico con calidad en |Porcentaje coberiura de alcantarillado (urbano)
7| beneficio de la poblacidn del Distrite Poreentajs cobertura de alcantarillado {rurai)
AELD3.02 | Conexidn de Agua Potable en beneflcio | Porcenteje cabertura de agua potable {urbano)
de la peblacion dei distrito Porcentaje cobertura de agua potable (rural)
OEL04 |[Promover &} desarrofio urbano lerritorlal ordenado y gostenible an el Distrito
AEL.04.01 | Plan de Desarrollo Urbano implementado) Porcentaje de Implementacién del Plan de Desarrolio
del distrito Urbano
AEL04.02 | Catastro actualizado en la jurisdiccion def Porcentaje de catastro actualizado en el disirito
distrito
AEL04.03 | Espacios  publicos  recuparados ¥y | Parcentaje de espacios publicos recuperados en el distrito
priorizacdios en beneficio del distrito
Asistancia t&cnica an desarrollo urbano | Numero dé Asistencias técnicas en desarrollo urbano a
AELD4.04 | de forme integral en beneficlo de la . .
poblacién del distrito Municipatidades Distritales en el distrito
AL1.04.05 | Saneamiento fisico legal de predio Porcentaje de Predios con Saneamiento fisico legal en e
focalizados del distrito distrito
OQELOS [Promover la Gestién Ambiental en e] Distrito
AEL05.01 Se[gragacién en la fuente y recolectién | Nimero de tonetadas de residuos solidos inorganicos
e fiias:'ﬁ?a de residucs solidos para &l | on nerados segregedos en fuente de origen
AEL06.02| Maneje de residuos sdlidos intagral de los| Numero de toneladas anuales de residucas solidos
ciudadanos para el distrito dispuestos adecuadamente en el distrito
AE1.05.05 Mantenimiento y  Conservacion Porcentaje de M2 de dreas verdes en estado dptimo de
:02.03| permanente de 4reas verdes de uso imantenimlento en el distrito
publico en el distrite
Plan Anual de Evaluacién y Fiscalizacion - |oorcentaje de Implementacién del Plan Anusl de Evaluacion
AEL05.04 Ambiental implementada en beneficiodel |y Fiscalizacion ambiental
distrito
OELDS | Raducir Jos indices de Inseguridad Ciudadana i ¢l Distrito
. Nidmero de Comités de Seguridad Crudadana d
Programa de Seguridad Ciudadana e:gedi strito © Uk ™ eonformag
AEL08.01 | yigcinial de manera focalizada en €l _ _ -
distrito Porcentaje de vecinos senshillzados en Seguridad
Ciudadana en gl distrite
AELQ6.02 | Programas contrz la Violencia Familiar de NUmero de Vecinos atendidos en programas en Violenci
manera oportuna en beneficio del distrito | Familiar en el distrito
Plan Local de Seguridad Ciudadana |Porcentaje de Implementacidn del Plan Local de Seguridad
AEL06.03 | implementado de manera Gptima an el | Ciudadana del distrite
distrito Porcentaje de Sectores Patrullados
AE1.08.04 Sistema ds seguridad ciudadana con Nymero de equipos nuevos adquiridos en Sistemas d
-40-U% equipamlento integral, en beneficio de |3 Seguridad Ciudadana en el distrito
poblacién
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Acciones Estratégicas del OEI

Denominacion

Descripcion del Indicador

Codigo

OELO7 | Contribasir con [a Calidad de los Servicios de Saluid en el Distrlio
AELO7.01 Programas  de  salud preventivj Porcentaje de Poblacién que acceden a los Programas dej
U707 promocional orientados a favor de la) Salud Preventivo-Promocional en el distrito

poblacion dal distrite
Programas de Conirel de Calidad | Porcentaje de Establecimientos de Salud (EESS) que

AELO7.02 | foealizados a los establecimientos ds |cuentan con las condiciones minimas para el
alencién pablica en salud & fa poblacidn | cumplimiento de las normas MINSA

AEL.G7.02 | Programa de salud orientados & Porcentaje de Poblacion gque acceden al Saeguro Integrel de1
poblaciones vulnerables Salud (SIS)

OELDB

Contribuir eon la Calidad de los Servicios Eclucativos e al Distrito

AELOB.0M

Numero de IE que cuentan con equipamiento nuave

Apoyo en equipamiento, Infragstructura y
Mobiliaric adscuado an Inslituciones
Educativas del distrito

Numero de |E que reciben apoyo en mantenimiente e
infraestructura

Namero de IE que cuentan con mobiliaric nuevo

AELDB.02Z

Programas educativos elaborados para
los Educandos del distrita

Porcentaja de estudiantes que acceden a los Programas
Educativos del distrito

OEL.09

Promaover el Desarrollo Humano y Habitos Saludablas en el Distrito

AFL.08.01

Programas de apoyo social de forma
petmanenie & grupos de poblacion
vulnerables del distrito

Porcentaje de la Poblacion Vulnerable que accede a los
Programas de Apoyo Social

Programas de Actividades deportivas

Porcentaje de la Poblacién que accede a los Programa

AE|.09.02 municipales de facil acceso para la Depertives del distrito
poblacién del disttito
AEL09.03 | Escualas Multidisciplinaries para jévenes Parcentaje de la Poblacién que accede a las Escuelas
y nifios del distrifc Multidisciplinarias del distrito
AE} 09.04 | Servicios de biblistecas de manera integral Porcentaje de 1a Poblacion que acceden a los Servicios de
en el distrito Biblioteca an sl distrito
0E1L10 [Incramuentar la oferta turistica con enfoque tultural en e Distrito
AE110.01 Zonas monumentales y paisajisticasl Nimero de Zeonas Monumentales y Paisgjisticas
T | recuperadas en el distrito recuperadas en el distrito
Asistencia técnica para ef incremento de | Numere de Operadores Turisticos debidaments
ABLI0.02|, o o eostenible en el distrito registrados y acraditados que reciben Asistencia Técnica
en ¢i distrita
Programa de  Desarrolio  Turisticol
AEI10.03 implementado en el distritj Porcentaje de implementacién del Programa de Desarrollo)

{Calendarizacidn de actividades turistica
Distritalas)

Turlstico del distrito
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Cadigo

Acciones Estratégicas del OEI
Denominacién

Descripcion del Indicador

OEL41  Mejorar el Serviclo de Transporte y Transito en el Bistrito
AEL11.01 Seguridad viat integral en beneficic da ﬁu?;i’ode Vehiculos de Transporte masivo intervenidos en
-1 | 1a peblacién de distrito egs
Porcentaje da vias y calles con sefializacién en el distrito
AEL11.02 Ordenamients Integral del Transport Numere de Autorizacienes otorgadas en ¢l distrito
o Publico en beneficio dal distrito Nomero de Licancias otorgadas en el Distrito
NUmero de Campana de sensibilizacién en Seguridad Vial
AEL11.03 Planes Implementados enl porcentaje de Planes Implementados en reordenamiento
1199 | raordenamiento del trénsito y transporte| del Transito y Transporte en el distrito
pUblico en forma oportuna en el distrito
AEL11.04 Red vial Vehicular y Peatonal Namero de Kms nuevos en red vial vehicular y peatonal
U implementada en el distrito Numero de Kms rehabilitados en red vial vehicular vy
peatonal
OEL12 [Fortalecer la Gestidn Institucional
| AE1.12.01 | Capacidades Fortalecidas del personal d Porcentaje de personal capacitado de la Municipalidad
la Municipalidad Disirital Distrital
AEI12.02 Espacios y mecanismos de participacion | Numero de reuniones realizadas con participacion del
1482 | cludadana  fortalecidos  en & | vgcino en la Municlpalidad Distrital
Municipalidad Distrital
AE|412.03 | Gestién per procesos implementads en Porcentaje de procesas implementados con enfoque de
la Municipalidad Distrital gestidn por procesos en la Municipalidad Distrital
AEL12.04 Recaudacion Tributaria opertuna en Porcentgje de Tributos recaudados en la Municipalidad
" | beneficio de ks Municipalidad Distrital Distrital
AEL12.06 Instrumentos de gestion actualizados | Ngmero de Instrumentos de gestion actualizados en a
e an _bt::meﬁcm de l1a administracién Municipalidad Distrital
municipel
AEL12.06 Servicio Civil implementado en |Porcentaje de Servicio Civil implementade en la
o beneficio de la Municipalidad Municipalidad
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@ MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LOS BARGS DEL INCA -~ PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2021 - 2024,

B-3 Ficha técnica del indicador de OEVAEI

Ficha técnica del indicador de OEI/AEI

OE! fAEl: OEI03 Mejcrar las condiciones de Habitabidad en ef distrito
Nombre del Indivado:: Froporcidn de la poblacién que vive en hogeres con acceso a servicks bésices
Justificacion: Fenmile conoocr la proporcion de la poblecidn que cuentzn €an los servicios basicos

los cuzles gen=ren mejor calidad de vida

Responsable del Indicedor: |Gersnela de Infraestruciura y Casarrollo Local

Limitaciones del Indisadar  |Restriccionas téenicas

N® pobladayes que viren

en hogares coh Teces) o
Mitodo the Cdicuis -

. seryielns bAstcog
Total de le poblasidn 1w
i o]
Paiametra da medic/dn: Porcentaja Ser‘aildo Esparadg del Ascendents
Indicador
Fuante y hages de datos:  |INEI
Valor do linaa Logras
biase Valor Aotual Esperados
Afio 2017 2017 2021 2022 2023 2024
Walor B8.70% BEL70% 87.00% 88 00% 89.00% 89.00%

Ficha técnica del indicador de OEIAEI

OE! } AEl: AEID3.01 Saneamilenta basico con celicar an bensficic de [a poblecion del distrle

Nombre del ndicadar: Porcentaje coberdum de afcantarillade (urbane)

Permits conocer |a Praporcidn de la poblacién gue aln no cuenta con el

Justificacion: serviclo de alcantarillado para b atereldn

Responsabla del Indicador. |Gerancia de Infreestructura y Dasanolla Local

Limitaciones de! Ingicador |Restriccionas técnicas

N* Vivlendus ean urkanas con
de Calculo servlvia de alcentorilgdo
Metodo Total de wlviondes wrbanaes +100

s : Sentido Esperaco del
Parametrs de medicicn Porcema)e idicador Ascendents
Fuents y bases de datos: INEI

Valor de finea Logros

base Valor Aciud) Esperados
AfD 2017 2017 2021 2032 2022 2024
Valor 84.10%| B4.00% §5.00% 88.00%) 87.00% 88,00%

pdg. 34




@ MUNICIPALIDAD DISTRITAL OE LOS BAROS DEL INCA - PLAN ESTRA TEGICO INSTITUCIONAL 2021 - 2024,

Ficha técnica del indicador de OEWAEI

OEI f AEL : AEL03.01 Sanearniento basico con calidzd en baneficio d= fa poblecion del distrit

Nombre del Indicada:: Porcentaje coberura de akantarilade {ruraf)

Permite conccer la Proporcion de la poblacién qua aln ne cuenta can el

JustificeoiGa: servicip de alcantarilade para su atencion

Responsabla del Indicadar: |Gerencla de infraestructra y Dasarrslla Local

Limitaciones dei Indizandar  |Restricciones thenleas

Meétodo da Céleulo

Sentido Ezperade del

Parameto de medicidn: Porcenteje e lsadas Ahscandents
Fuenta v bases de datos:  [INEI
Valor e linea Logres
basa Valar Actual Esperados
Afio 2017 2017 2021 2022 2023 3024
Valor a0.00% 30.00% 32.00% 33.00% 34.00% 35.00%4

Ficha técnica del indicador de OEI/AEI

CEI Tt ARl ; (ACL03.02 Conexitn de Agua Fatable &n beneficio de la poblacian de! disirito
Nombre del Indicader: Porcentaje cobsituta de agua potable (urbanc)
Justiicatian: Permite conocer la proporcién de la poblacion que aun no cuenta con el sevice

de agua potable para su elendion

Responsabla del Indlcador: |Gerencla de Infraestruchua y Dssarmllo Local

Limitzciones del Indicador  |Restricciones Técnicas

N° Viviendas con urbanas con

Mélodo ¢a Catculo serplcio de apun potabla
Taral de pinicndas urbanas

= 149

d
Parammtro de madickdn: Paorcentaje Sa::mdo Etpomn an Agcandeme
Indicador
Fyentz v bases de datas:  |INE!
Valor de linea | Valor Actual Logros
baEe Esperados
Afio M7 2017 2021 2022 2073 2024
Valor 70.00% T0.00% 75.00% T8.00% 80.00% B2.00%

pég. 35




2 MUNICIBALIDAD DI5TRITAL DE LOS BANOS DEL INCA - PLAN ESTRA TEGICO INSTITUCIONAL 2021 - 2024.

OEI FAEI:

Ficha técnica del indicador de OEI/AEI

ACLOS.02 Conexion de Agua Fatable en bensficic de la poblacisn del distrito

Nombre tsl (ndicader:

Porcentaje coberturd de agua potable [rural)

Justificac|sn:

Permite ponoocer |2 proparcién de la poblacién que adn no cuanta con el sarvicio
de agua polable pera su atencion

Responsabla del Ind/zador:

Sub Gerancla de Dezarrolio Social ¥ Servicics Pablicos

Limitaciones cel Indicador

Restricoiones TEGNICAE

Ve Vimlendas eon rureles coan
Método de Galaulo servicio de mguapotehle 200
Toeal 2 tirtendas rurales
2 ok ) Sentido Esperado del
Parametro de medicion: Percantaje Indicedon Ascendenta
Fuanie y bases da dalos:  |INE)
Valor de linea Logros
base Valor Achual Esperaccs
Afie 2017 20417 2021 2022 2023 2024
Valor 27.00% 27.00% 30.00% az2.00% 33.00%, 54.00%

OEl / AEl :

Ficha técnica del indicador de OEIAEI

OEL.DG Reducir toa Ind|ces de Inseguinidad Ciudadana en el distits

Nombre del Indicedor.

Porcentaje de la pablacién que denuncia el evenio qua atentd contra sagurided (15
anos a méae)

Juslificacion:

Permite contcer la proporcién que ne tlene la cepecidad de denunciar log
actos delincuenciales.

Respensable del Indicadar:

Suk Garencia de Desarralle Social y Servicies PUblices

Limitaciones del Indicadar

Coberturas especlales

Fohizciin que deruhelz ol ppdnro
qize arania contra seguridad

Méloda de Caleul Total, de poblacion que ha +100
sufrido atentedoe de seguridad

o Sentido Ezperado del
Parametro de medicion: Porcentaje Indicador Ascendente
Fuents y bases de datos;  |INEI, COPROSED

Valor de linsa | Valor Actual Logres

bagse Eaperadns
Afio 2017 2018 2021 2022 2023 2024
Valor 23,00% 26 00% 30.00% 32.00% 34.00% 36.00%

pag. 36




% MUNICIPALIDAD DISTRITAL OE LOS BAROS DEL INCA - PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2021 - 2624,

Ficha técnica del indicador de OEVAEI

QEL/AEIl AELD6.01 :gwa de Seguridad Ciudadana Wacinal d2 manem focatizada an el

Nombre del Indicader: Nimero de Comités da Seguridad Gludadena conformadas enel distrio

Permite conncar la canfidad de comités de seguiidad para combats [a inseguridad

Justificacicn: ciudadana

Respansatis dal Indicador: |Sub Gerencia de Desarrallc Secial y Servicles Pdblicos

Limitac/ones cel Indicador  |limitacionss en la comperakilided

Comitas de Seguridad Cludadana
Mécde de Caloula ronfarmados en el distrila

) . Sentido Fsperada del
Parametro de medicion: Mamere indicador Ascendentsa
Fuenie y beses de dales:  [Municipalidad Distrilai e les Bafios del Inca
Valor de linea | Valor Actual Lagras
pasa Esperados
Afo 2017 2017 2021 2022 2023 2024
Valor kel 38 4 45 50 50

Ficha técnica del indicador de ODEVAEI

OBl AEI AEL0B.04 Prugran_m de Seaurldad Ciufadana Vecinal de marera focalizada en la
Provincia
Nombre del indicador: Porcentale de vesinos sensibifizades en Seguridad Ciudedana n al disirito

Permite ¢orioser la proporcidn de la poklacién que suentan con conocimientos para

Justificaclon: combatir |a inseguridad ciudadana

Regponsable del (ndicador: |Sub Gerenda de Dasarolo Soclal y Servielos Publicos

Limitaclones def Indicadar  [limitacionss en la compareb!!dad

Cantidad de pobladores sensitilizedes en Segurided
: ; Fedo

L
Método c Gatcule Tatal o potladoros del distrta 1ag

Parametro de med/slém Pmcantaje 5"?‘“‘” Esparado ddl Ascendente
Indicador
Fuente v basas de datas:  |Munlcipalidad Distrital de los Bafios del Inca
Valor ce linea | Valor Actual Logms
bese Esperados
Afio 2018 2017 2021 2022 2023 2024
Valor 200% 11.00% 15.00%| 1A.00% 7.00% 18,00%

pag. 37




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LOS BARDS DEL INCA—PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2027 - 2024,

Ficha técnica del indicador de OEVAEI

Programas de Violsncie Familiar de manera oportuna an beneficio de la

OQEl/ ARY : AEL05.02 Provincia

Nombre dai Indicador: NGmeno de Vednas atandidos an programas en Violencia Familiar sn el distrito

Permite conocer la pantidad de personas victimas de violencia familiar que gan

Justificacién: atendkios porlos programas municipales de luche contra |a vislancia faniliar

Respensable ded Indicader: |Suf Gerencia da Desarrolle Social y Servician Pilblicos

Limitaciones del Indicader  [limitaciones en la comparabilidad.

Vecinos Aendidas N programas en violancia

Método de Calsuko Famiar en ! dotrilo

L Sentido Esperade del
Parametrd de madicidn: Nimero indisadar Acscenderte
Fuents y bases ¢= dalos:  [Municipalidad Distrital de los Eeflos del Inca

Valor de linea | Valor Actual Legros

haze Esperados
Afio 2017 2017 2021 2022 2023 2024
Valor 48 56 50 L] 50 BG

Ficha técnica del indicador de OEI/AEI

Flan Local de Seguridad Ciudadana implementade de manera

OEI ! A%l : AELDE.OZ  |soiima an el distrite

Nombro del Indicadar: Porcemiaje de Implemeniacion del Blan Local da Seguridad Cludedane del distrito

Permite conocar la proporcidn de ias aclividades ejecutadas con raspecio a las

Justitcacion: arogramadas an el Plan Local de Seguridad Ciudadana

Responsable ¢al Indicader, |Sub Garencla de Desarrallo Sosial y Servicics Fblicas

Limitaciones del [ndicador  |limitaciones n [a comperaekiidad,

Actividades del Flan Local de Seguridad Cludadana del

Distrito & - 100
Método de Calcula Toted, der udhldadrﬁg?%ramadu enel Flan
a
Seguridad Cludadena dal diglita
" g _ Sentide Esperado =l
Parametro da madicibn: Forgentaje indicador Ascandanta
Fuente y basea de dains: Municipalidad Distritai de Jos Bafica dei Inca
valor de I'nea | Valer Actual Logros
base Eeparadag
Afio 2017 2017 2021 2022 2033 2024
Valar T2.00% T5.00% B0.00% 8000 % 86.00% E5.00%

pag. 38
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Ficha técnica del indicador de OEVAEI

Plan Local de Segurdad Ciudadara implementaca de manera

OFl { AEl ; AELOS.03  5o6ima en al distrilo
Nombre da! Ingicador. Porcenlaje de Sectoras Patrullados
Justificaciém:

Responsable del Indicador |Sub Gerencia de Desarollo Social y Servicios Pikticos

Limitaciones del Indicador

N® de Seciores patrullados damra

dal distrila .
Método de Calculp Totel ¢z Sactores denlrs el dislEtd
Parametro de medicién; Porcantaje ﬁ%?g::ufawadﬂ del Ascendents
Fuenta y bages ¢e datos:  |Municipalidad Distrital da los Baiios dal [nca

Valor de linea | Valor Actual Logres

base Esperados

Afio 1 b 2017 2021 2022 2023 2024
Valor 45.00%| 45.00% 50.00% 50.00% 60.00% 60.00%

Ficha técnica del indicador de OEIAEI

OEI JAEL: AE|,0B.04 Sislemna de eaguridad cludadana con equipamiento integral, en beneficio
de la poblacidn

Nombre del [ndicadar: Nimera de equipos nuevea adyuinidos en Sistemas de Seguridad Ciudadana sn el distritg
Justificacion: Permite conccer la capacidad de Implementacion para lob serviclos de Seguridad
Cirdadana

Responsable ¢zl Indicador:

Limitacicnes del Indieador  |limitaciones en la comparabilidad,

Método de Caloula lequipos fuavos adquiridos en Sistemasde
ISeguridad Ciudadana en el distilo
Parametro de madizibn: Numera Sentidc Esperade dal Ascendeants
Indicador

Fuente y bases de datss:  [Municipalidad Distrite] ¢e |os Barios del Inca

Valor de linea | Valor Actual Logras
V1] Ecparados
Afle 2017 2017 2021 2022 2023 2024
Valor 18 15 20 20 20 25
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OEl/ AEl:

Ficha técnica del indicador de OEIVAEI

OEI.08 Promover el Desarrollo Humano y Hékites Seludebles en o distrita

Nembre dal Indicador:

Porcentrje de desarnello humano ¥ sockal en 2l distrito

W ustificacien:

Permite Identficar |as varzhles de salud, aducacién y bienestar material coma los
aspectos claves del desermollo.

Responealsa del Incicador:

Sub Gersneia da Desarrclle Social y Servicles Publicos

Limitaciones dal Indicador

limitacienes en ka comparabiidad

Método de Célculo 1DH
5 . . Sanfide Eaperado del
Parametro de madicidn: Parcantajs Indicador Ascendante
Fuente vy bases de dalos: FNUD
Valor de linea | Valor Actual Logro=s
bage Esperades

Afio 2018 2017 2021 2022 2023 2024

5in " " .
Valor 85.00%| oo e 35.20%) 35.20% 35.20% 35.21%

OEIl i AEI :

Ficha técnica del indicador de OEWAEI

Programas de apoye soclal de forma pemmanante a grupes de
poblacidn vulnsrables de| distrito

AELCY.01

Nombre ds| Indicador:

Porcsnlaje de |8 Poblacién Vilnereble que acceds a kot Programas de Apoyo Social

Justificacién:

Permita conocer [a preporcion de la peblacion vulnerable que e aterdida &n con
las programas Sociales

Respanaable ded Indicador:

Sub Gerencia de Desarrollc Social ¥ Servicios Piblicos

Limitaciones del Indicader

Restricciones techitas

Mélodo de Caloulo

Pablaclir Vulnarabie qua acteds & 108
sds A adal

Total de pabladdn vulnerabis dal disits

"0

Paramelic de medicion: Porcentale ied?zi::olrisparado del Ascendents
Fuemis y hases de ¢gatos:  (Info MIDIS
Valor delinea | Valor Actual Logros
heae Esperados
Afio 2017 2017 2021 2022 2028 2024
Valar &8.00%( 85.00% 70.00% 72.00% 75.00% 75.00%
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Ficha técnica del indicador de OEVAEI

Programas de Actividades deportivas municipakes de Bl accase

OEI /ALl : AELOB.O2 para |a poblacion del distrits

Nombre del Indiadar: Porcentaje de la Poblacién qus accade a los Programas Deportives el diatrito

Parmite conacar |a proporcion de la poblacitn vulnerable que cuenten con la atencién

Justifivacian: de los programas sociales

Responsable del Indicador: |Sub Gersncla de Desermolio Socialy Sarvicios Publicos

Limitaciones de! Indicador  [limitaciones &n la comperabilidad.

Poblacién qua CCade 4 |08 Frogramas
Deporfives del d|sfriln

Wietodo de Calcuta Tealde poblabndal distiln 0

— - Santido Cepereda gel
Parémetro de madicion: Forcemaje Indicader Ascendania
Fuente y bases de deios:  |Municipalidad Distrital de [os Baics del Inca

valer de linea | Valor Actual Logros

base Esparados
Afo 2017 2017 2021 2022 2023 2004
Valor 15.00% 17.00% 18.00%) 18.00% 16,00% 20.00%

Ficha técnica del indicador de OENAEI

OE1/ ARl : AE1.09.03 Escuelss Multidisciplinarias para jovenes y nifios en &l diskrilo

Nombra del indicadar: Porcentaje de Ja Poblacldn gue acoste a las Excuslas Multkd/sciplineries dad distrito

Permits conccar la proporcién de la poblacion que e atendida en les preqramas de la

Justificacin: escuela municipal

Respensakle del Indicador. |Sub Gerendia da Desamelle Seclal y Servizles Fiblicos

Limitag/ones del Indicadar  |limitaciones en la comparabilided.

poblacion que accede ales Eecunles
Multidisciplinarias del disaitd

Método de Caleuls Tolal €p penlacién del et 10

Pacametre de medicidn: Percentaje Isem'dﬂ Eageradardel Agcendents
ndicedor
Fuante y beses de daloz Municipalidad Disirital de loa Eafieg dei Inca
Valor de linea | Valor Actual Logras
base Esperades
ARD 2016 2017 20 2022 2022 2074
Valor 12.00% 14.00% 20.00%| 20.00% 25.00% 285.00%
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QEl / AEI:

Ficha técnica del indicador de OEI/AEI

Servicios ¢e bibliotecas de manera Integral an o digirito

AE109.04

No s del Indicedor:

Porcentzje de la pablacién gstudiantll qua acceden a los Servicios e Bibliolaca 2n &l

distrito

Justificacion:

Peamilts conoces la poblacién gue es atendida por los samvicios de las bibliotecas
municipales &n el distrito

Responsable del Indicadoy.

Sub Gerencia de Desarmllo Scaial y Sarvicics Pablicos

Limitaciones gel Indisador

limitaciones en ia comperablidad.

Método de CEéloulo

poblacion ashudiaofl que actedena Ies
Soaracisde
Bfintea en ol o/siito

Totel o poblacién sstudiandl en ol
st

" 100

Pardmstre de medicin: Parcantale ﬁ!ed?:::jspﬂado gel Ascendante
Fuente y basss de deiws:  |Muricipalided Distrital da los Bafics del Inca
Valor de linea | Valor Actual Logros
base Esperades
Afio 2017 2017 2021 2022 2023 2024
Valor 5.00% 5.00%) B.00%! 8.00% 10.00% 10.00%

OEl i AEl :

Ficha técnica del indicador de OEVAEI

QEL10 incrementar 1a cfarta turfalce con enfoqua cuttural en i distrito

Nombre dél Indizadar,

Nmera de establacimicnios formales de servicias turisticos win relacionades &la
cultura

Justificacion:

Permite conocer la cantidad da establecimientos ¢@ seryicios turisticos, con la
Analidad ¢ fomentar su farmalizacién

Responsable dal Indicader:

Sub Gerengia de Dasarrolle Econbmice, ReCUrses Neturalss y Madie Ambienis

Limitaciones del indicader

Imitacicnes en ka comparabilidad.

Metode de Célevlo

Eslabled misntos farmeles de serviciog
{uristices yfa ralacion ades & la culiura

Panmatro de megzion: Néimera Sentieo Esparado del Ascendents
Indicador
Fuettta ¥ bases de dates: Municigalidad Distrite! de os Bafios de! Inca
Valor de linea | Valor Actual Logros
bass Esperados
Afo 2017 2017 2021 2022 2023 2024
Valor 4 4 B 2 ] ;3
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Ficha técnica del indicador de OEIAEI

CEl f ARl AEL10.01 Zonas monuirantales y peisajisticas recuperadas n el dislrito

Nembra del indiczder: Namero de Zonas Monumartales y Pawaiislicas recupesacas en ol diatrite

Permit= conocer I8 cantidad da zenas monumantales v paieajisticas que la

Missicackn: municipalidad ha recuperado para puests en servicio

Responsable def Indicador: |Sub Gerencia da Desarrolla Economico, Recursos Naluralas y Madio Ambienta

Limitacionzs del indicador  |Rastricciongs téonikas

Método de Calguic 7onaz Monumeniales y Peisglislicas racupesadas en ol disirite
oo . Sentido Esperado del
Farametro de medician: MNdmare \ndicadar Ascandent=
Fuente v basas de galos; Municipalidad Disl:ital dalos Befioz el Imca
Valordelinea | Valer Actual Lognes

base Esperados

Afo 2047 2017 2021 2022 2023 2024
Sin Sin

Valor Infarmacian | ntermacite 1 1 2 2

Ficha técnica del indicador de OEI/AEI

OEL /1 AEL: AEL10.02 Asigtencia lzcnica para el (ncremente del lurisme sastenitle en 2l diskile

Numero de Operadarss Turisticos debidamente regisados y acreditados que reciben

Nemtre dal Indicedor: Asistencia Técnica en &) dislito

Justificaclén:

Responsable del Indicador: [Sub Gerencla de Deaarrolo Econdmicn, Racursos MNaturales y Madio Amicienta

Limitaciones dal indicador

Oparadorss Turlsficos dabidamanie raglstrados

Métoda de Calculo ¥ 5 rpditados qua faclen AY smncle TéGnic

Parametro gz modiitn. Forcantaje lsni?:::;fspemdu asl Ascendantie
Fuenle y bases da datos:  [Municipelided Distrital de los Rafos del Inca
Valor de linea | Valor Actual Lagros
base Esperadns
Afie 2017 2017 2021 2022 2023 2024
Valor 4 4 B 8 10 12
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QE! / AFL !

Ficha técnica del indicador de QEIAE]

Programa de Desarrolio Turistice implementado an el distrito

AEI1083 | oo londarizacion de actividades turisticas disiitales)

Nombre dei Indicacior

Porcentaje ¢e Implementacién dal Programa de Dasarrollo Turistico del dislnito

Justificagion:

permite conccar la proporion de las actvidadss del Plan da Desamcile Turistico
ejecutadss en relacién a a9 programadas

Responsatia del Indicadar:

Sub Garencia de Desarmolic Ecentmicn, Recursaa Netrales y Medio Ambianté

Limitaciones de! Indicagier

Restriccionas tecnices

Método da Cllculo
Parametro da madieion: Poroantaja Ser.'mo Esperadg del Ascendenta
Indicador
Fuente y bates da daloa: Municipalidad Ristrital de los Bafios del Inca
Valor de linea | Yalor Actual Logros
sase Esperados
Afio 2017 2017 2021 2022 2023 2024
Valor 0.00% 0.00% 10.00%) 153.00% 20.00% 25.00%

QEl ¢ AEIL

Ficha técnica del indicador de OEI/AEI

0%l Majorar sl Servicio da Transporie ¥ Transita en el distrito

Nombre dal Indisador.

Porcentaje de Vehiculos da Saniclo Masivo Intarurbane que prestn sefvicios en e
distrito

Jusiificasién,

Permite conocer 1a capacidac del sarvick de transporte masivo, en relacicn 4 Ia(
poblacidn

Responsable del indicadar:

Sub Gesencia de Dasarrelle Econdmice, Recursss Naturalas y Medio Ambients

Limitaciones del Indicadeor

rashicciones técnicas

Ne© g2 Wahleulos de Servicio Masive Interurbanc que
presten servicios an el distrita

’ =400

Método de Calculo Total ¢a Vahicuios de 59 m%q Intenurbeno Ul preskan
32 a3
en o distrite
n . . Sentide Esperado da!
Parametro ¢2 medician: Forcantajs Indicader Ascandenle
Fuente y bases de dalos Munielpalldsd Disirital de 123 Baiios dal lnca
valor de linee | Valor Actual Logros
base Egperados

Afo 2017 2017 2021 2022 2023 2024
Valor .00% §,00% 10.00% 10.00% 12.00% 15.00%
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Ficha técnica del indicador de OEVAEI

OEI f AEL:

QE!. 11 Meijcrar el Sarvicie de Trensporte ¥ Tranallo en ¢l distrita

Porcentaje de Vehiculos da Sarvicla Masivo Inferurbane que prestan ssnvicios en e
distrite:

Permita conocer ka capackied del garvicio de transporte mastvo, en relacion a la
poblacion

Nombre del Indicader:

Justificacion:

Rasponseble del Indicader: |Sub Gerentia da Desarrolio Exonamice, Regureos Maturalss y Merdio Amiianta

Limitacionss ¢l Indicedor  |Rastricciones téonicas

WP de Vehiculos de Servicio Masivo IMarmeno qua
orestan servicios pn el distrilo

; ® 10
Método de Caloule Tmal de Vehiculae & Sm&céuln!ann’uano U prestan
18 loa
en B! distmo
| Sentido Esperado del
Parametro de e ckin: Porcentale Indicader Ascendente
Fuentz y bases de datos: Municipalidad Digtritai de los Baflos del Inca
Valor de linea | Valor Actual Logros
Dase Esperados
Afid 2017 2047 2021 2022 2023 2024
alor £.00% 8.00% 10.00% 10.00% 12.00% 15.00%%

Ficha técnica del indicador de OEI/AEI

OElf AEl: Seguridad vie! integral en beneficle te |e pabtacién del disttio
Nombre del Indicador: Nimeo de Vehleulos de Transpore mesivo intervenides en 2] distrito
Justficacén Permite canocer 8l nlmero de vehiculos que brindan &l servicke e transporte

masiva, &n ralacidn a la poblacién

Raospansable del Indicedor [Sub Gerencia de Desarralle Econémico, Recureos Nature'as y Madio Ambiente

Limitaciones del Indicador  |Restricclones 1&cnicas

Métode de Calculo - Wehiculos de Transpame
masivo intervsnides 20 el
distrito
Parametro te megicién: MYirera Ser.mdo Esperedo del Ascendente
Indicador
Fuente y hasss de datox Municipalidad Distritel da los Bafiag dol Inca
Valor de linea | Valor Actual Logros
base Esperados
Afio 2017 2017 2021 2022 2023 2024
Valor 280 250 360 as0 400 450

pag 45




T
% MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LOS BANOS DEL INCA - FLAN ESTRATEGICG INSTITUCIONAL 2027 - 2024.

Ficha técnica del indicador de OEIAEI

DEISALI: AEL11.0% Seguridad vial iregral en beneficic de la poblacién el distrita
Nombre del Indicadorn Porcentaje de vies y callas con sefalizacion en e distiio
Jusiificac|dn: Permite conoser la propereldn de viae y calles que felta sanalizacién

Respensable del Indicador: (Suk Gersncia de Desanolio Econdmics, Recursos Naturakee y Medio Ambienie

Limitaciones de! Indicader  [Restricciones tatnicas

Método de Célculo

Ne vias v calletcon
;eﬂui!fﬂdﬁnﬁigj % P;gm
Tolal, de yoalies «100
ent 2l distrite
\ Sanbide Esperada dal

Parémetro ¢a madicion. Forcamtaje Indicador Ascendenla
Fusnle y heses de datos:  |Municipalidad Digtrital de las Banhios del Inca

Valor de linaa | Valor Actual Logros

bags Eaperados

Afio 2017 2017 2021 2022 2023 2024
Valor - LI 15.00% 16.00% 18.00% 20.00%

Informacion Informacién

Ficha técnica del indicador de OE/AE]

QEl / AR : AE111.02 Ordenamiento !megral del Transporte Publice en beneficic del distrito

Nembre dol Indicadorn Nimero de Autcrizaciones de ransporte otorgades en al distrito

Permite conncet 1 cantidad de aulorizaciones de transporte #n la prestacion del

Justificaclbn: servicio publico

Responsebla da! Indicador: |Sub Gerencia de Desarrolio Econémico, Recurses Naturaias ¥ Madio Ambients

Limitaciones dei indicader  |limitcicnes an a comparabilidac

Método de Céloulo .\ utorizackones de transporte otorpadas en el distdte
Baamwalro de meg/ciom Nimera Sentido Esperado dal Ascendente
Indicador
Fuente y bases de datos: Municipalidad Distritel de los Bafias del Inca
valor de linea | Valor Actual Logros
base Esperacos
Afio 2817 2017 2021 2022 2023 2024
Valor 300 500 600 TOO 400 900
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Ficha técnica del indicador de OEWAEI

OEIl [ AEIl: AEL11.02 Ordenamientc Inkegral def Transporis Publice en benaficio del distrito

Nombra del Indicadar: Nimero de Licencias e conducir oiorgadag an ef distrite

Permite conocer kx canidad de Licencias de condueir parm & prastacldn cel

Justiicacien: servicio da transporte publico

Respansable del Indiador: |Sub Gerancia de Desarmile Seondmico, Recursos Naturales y Medio Amblante

Limilacionsa del Indlcador  |limitaciones enla carmgarzblided

Mloda de Calculo | loancias & conduclr ctorgadas en & disrile
, . Sentdo Esperado dal
Parémetro ca madiclbn: Numere Indicador Ascendsnia
Fuente y beses do datos:  |Municlipafidad Distital de los Bafhos del Inca
Valor de linea | Valor Actual Logros
baga Esperados
Afio 2017 2017 2024 2022 2023 2024
Valor 250 280 300 400 550 &00

Ficha técnica del indicador de OEI/AEI

OFE| 1 AEl & AEL41.02 Ordenamiento Intagra! del Tranaporte Publica en bomwficic del distrite

Nombre del Indicador: Narero de Sampafia de sensibilizackén en Seguridad Vial

Permite cancoer lp cantidad de campafias que desarrolla ' muniGipalidad

Justificaclon: oricnlacas a mejorar las capacidadas en seguridad viat

Responsabla dsl Indizador. |Sub Gerencia de Dasarrolle Econtmico, Recurscs Netureies v Madio Ambiente

Limitaciones del Indlcader  |limitacicnes en ke comparabiidad

Métoda de Calculo Campafa de senalblizacion en Seguricad Vial

o~ = Sentido Esperado del
Parémetro de medicién: Nidmero \ndicadar Agcendents
Fuente y bases de datos:  |Municlpelidad Diewital de los Bafios det Inca

valor ge I'nea | Valor Actual Logros

base Esparados
Afio 2017 2017 202 2022 2023 2024
Valor 10 10 12 12 15 15
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Ficha técnica del indicador de OEVAEI

Fied vial Vehicular y Peatonal implementada an el distite

r
@ MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LOS BAROS DEL INCA - PLAN ESTRATEGICC INSTITUCIONAL 2021 - 2024.

Nombre del Indicadar

N¢mearo de Kms nuevos en ed vial vehiculer y peatonal

Justificacien:

mejorar @] servicio de transporla

Permite copocer |a cantidad dz Km nueves que s@ implementan ¢n e diexie,

para

Responsable ded ndicader:

Sub Garencla de Degenofio Ecandmiea, Recursos Naturales y Medio Ambisnle

Limitaglones del Indicador

limitaciores an la comparekiidad

Matade de Caleulo

Kme nuevos en red vial vehiculer y pestonal

Parametro d8 medicior: Nomere Seridy £pemi cel Ascencentc
Fuente y tases ¢a datos: Municipalidad Distrital de 1as Bafios del inca
Valor de linaa | Valor Actual Logros
basa Esperadas
Afo 2017 2017 2021 2022 2028 2024
Valor 3 3 10 10 10 20

OE| i AEl :

Ficha técnica del indicador de OEVAEI

Red vial Vehiculer v Peatonal implementada en ei distflo

Mombre del Indicadar:

Nameso da iims rehebilimdos an red vial vehloular ¥ paatanal

Justificacion:

Parmile conocar [a cantidad de Km rehabiltades en sl disirfto, para mejorar &l
servicio de transporte

Responsable del Indiczdar:

Sub Gerancia de Desarrollo Eccndmico, Recurscs Natmrales y Medm Ambiente

Limitacicnes del Indlicador

limitaciones an ta cemparabllidad

Meétodo Ge Céloule

Kms rehabilliiadas en red vial vehicular y pesatonat

Parémetro de mediclén. Mamero i Ascendents
Fuante v bases de datos:  [Municlpelidad Distrital de los Bailgs dal Inca
valor delinea | Valor Actual Logros
base Esperados
Afo 2017 2017 2021 2022 2022 2024
Valor 4] a 2 2 2 z
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Ficha técnica del indicador de OEVAEI

QEl { AEl: OEID2 Promover |a Compatifivides Econdmica en e distriic
Nombre del Indicador Poisentaje ¢e frabejadares con emplec formal
Jystificacion: Permite conocer la praporclén de trabajadores que guentan can ampleo formal.

Sub Gesancia de Desarrollo

Responsakle del Indicador. Ecanamica

Limitacicnes del Indicade!  [restricciones tacnicas

W rrabafadores con
empleo formal
Poblacion Econdmicamente

Metoda de Caleulo + 100

Parametro ga medicion: Foroantaa Sentido Esperado cel Agcendanle
Indlcador
Fuente v bases da datos:  [Dirsgeitn Regional de Trabajo de Cajamarza
valor de linea | Valor Actual Logrog
basa Esperados
Ao 2017 2017 2021 2022 2023 2024
Valor 12.00% 12.00% 15.00% 15.00% 17.00% 17.00%

Ficha técnica del indicador de OEI/AEI

Asistencia tecnica B nueves smgrendedores de [orma oporfuna en el

OEI/ A1 : AELE20T  |nistrito

Neimare 46 nusvos emprendedcores organizados an &l cual pariicizn tos emprendedorey

Nombre del Indicador: del disfrite

Justificacian: Permite conocer la cantdad anual de emprendedores organizades.

Responsable del Indisedar: |Sub Gerengla de Dasarrolio Econdmico

Limitaciones o Indicader  [restricciones técnicas

Métoda de Calzulo Nuevos emprendedianes organizedos en &l cual participan los emprendedores dei dighrito
Parametro da madiclbn: Mamero Saljﬂdn Esperedo cal Ascendante
Indicador
Fuenle y beses de datos: Mun|clpalidad Distrital de o3 Baies del Inca
Valor de linea | Valor Actual Logras
basa Esperados
(A Ro 2015 2017 2021 2022 2022 2024
Valor z5 28 30 30 10 A0
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Ficha técnica del indicador de OEI/AEI

Asistencia técnica en a formalizacién de los establecimientas de
manera oportuna a las comerziantes informalas en el digiriio

OEl F AEl AELD2.02

Nombye del Indicader: Nimero de astablecimierto comerciales formalizados en e) distrito

Justificadcon: Permita conacer la canlidad anual de ssteklecimiantos comerclales formalizados

Responsable del Indicader: |Sub Cerencia da Desarrolly Economics

Limitaclones gal Ingizader  |restriccionas f&cnicas

Método de Calcule eatabaeimlenin comarciales femalizados en ef ciskf
| . Sentido Esperado del
Parimetro ds medicién: Nimeare indicadar Ascandente
Fuenta y beses g dalos:  (Municipalidad Distrital de loa Gafos del Inca
Valor de linea | Valor Actual Logros
base Esperados
Afo 2015 2017 2021 2022 2023 2024
Valor 40 40 (514} B 100 120

Ficha técnica del indicador de OEIAEI

Acciones de contml y figcalizacién de edividades econdmicas oportunas|

OE!l/ AFl: AFID2.03 on ol dilri
Mombre del Indicador. Parcentaje e establegimientos liscalizados en eclividades scondmicas en o distrit
Justificacion. Permite conocar |a proporcitn de estabkcimianios flacalzados de forma anual.

Responsabla del Indicader. |Sub Gerencia de Desarrolle Econdmico

Limitaciones del Indlcador  |restricciones técnicas

N° establechmientos [trealizados
¢ghactipidades eeondmicas

Melodo de Célculo _f_ﬂnfijL__. 100
oeal, de establecimientos

del distrito
. Santide Esperado da=l
Parametro da medicibn: Farcentaje Indicadaor Ascendenta
Fuerite ¥ bases de daios: Municipalidad Distrital de log Baies del Inca
Valor de linea | Yalor Actual Logros
baseo Esperados
Afo 2017 2017 zez1 2022 2023 2024
alar B OO B.00% 10,00 % 12.00% 14,00% 1€.00%
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LOS BANOS DEL INCA - FLAN ES TRATEGICO INSTITUCIONAL 2021 - 2024,

OEI JAEl X

Ficha técnica del indicador de OEWAEI

AE|02.04 Prograra e lortelecimiento gue agregen valor productiva a los Agentes
) Ecommicos dei distrito

Nombre del Indicador:

Numero de Agentes eccnimicos que participan en el Programa da fortalecimianto
que agragan valor productivo en el distrite

Juatificacion:

Permite coneoer Ja cantidad de agentes economicos que forman parts del programa
de forlalecimiento de valor productivo

Resprneabla del Indicador:

Sub Gerancia de Desamali Fcondmico

Limitaclores del Indicador

restricciones tEonicas

Aagntes econbmicos yue gariicipan en 8l Programa de fortalacimients

Métado da Calculo que agrogan vaior produetive en el distrile
‘ . Sentito Esperado del
Parametro da madizlén. Harnera Indicadar Agscendente
Fuente y basas de datos: Municipaliad Distftal de ios Bafcs del Inca
Valerde linea | Valor Actual Logros
basa Esperados
Afin 2017 2017 2029 2022 2023 2024
Yalor 0 a 2 2 2 2

OEIf AEL:

Ficha técnica del indicador de OEVAEI

Promover la Gestidn Amblental en el distrito

Nambre del indicadar

Forcenta)s de los residycs solidos na rautilizablea son dispusttos
adecuadamente en infreestruciurz de res'ducs solidos

Justificac!én:

Parmite conocer ke proporcion de reaiduns sblides gque son mane)ados adepuardamante

Responsak|e del Intficador

Sub Garancla de Desamole Eccndmico, Reqursos Naturales y Medio Amblente

Limitaciones del Indicador

restricciones 1Soni=as

Métaro da Calculo

Toneindns d& re§idias silidos
no routilizahes son dispuestos
adeciadaments nfraestruchira

rgrjduos séifdos =100
Taﬁ! Ac tonelodas Tasidnos

sblidos mo reutliizables
4 . N Sentido Esperadn dal
Parametro de medicidn: Porcenlaje Indicader Azcendenta
Fuente y basss de dates:  [Mumiclpalided Distri| de los Bafios del Inca
Valor de linea | Valor Actual Logros
base Esperados
Afio 2017 2017 2021 2022 fr {1k ] 2024
alor 12.00% 12.00% 15.00% 15.00% 17.00% 17.00%
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OFl i AEl :

Ficha técnica del indicador de OEVAEI|

Segregacion en la fusnte y recolecuivn salectiva de residuos salidos para
el distrito.

Mombre del Indicadar:

Nomere de toneladas de residuos s8lidos inorganicos racuperades segrepados an
fuente de arigen

Justificaion:

Permite conocer I3 cantdad de residucs edlidos inoroAnicos qua  &0N
recupecados y segregades en la fusnte de origen

Rasponsable el indicador:

Sub Gerenci ¢ Dasarrolle Econémico, Recursas Natureles y Moo Ambiems

Limitaciones del Indicador

restricciones téonicas

Métoxdo de Cakeuln

Tonaladas de reskiune silldos inorganicos
recyparados segregades an fuente de origen

Parametro de madicisn: Nomarc Sentido Esperado daf Ascendents
Indicador
Fuanie y bases de datos:  [Municipalidad Distritel e kos Baios del Inca
Valor de linea | Valor Actual Logros
base Eaperados
Ao 017 2017 2021 2022 2022 2024
Valor 4] 0 100 100 200 200

OEl ! AEI :

Ficha técnica del indicador de OENAEI

AELDE02 Mangja de rasiducg solidos intagral da lae cludedanos para & distrite

Nombre dal (ndicador:

Nomaro de tonsladme anuales de residucs sélicos dispusstos atdscuadaments en e
disltrito

Justifizacicn:

Permite conocar la cantided de resicuse stlidos que son menejados adecuadamenis

Respensakle del Indicadaor:

Sub Gerancia de Deasarrolio Econdmics, Recurses Naturales y Medio Amklente

Limitaciones del Indicader

restricciones 18cnisas

métode de Céleule

aneladas anuales de residuos slidos
Hispuestos adacuadamente an el dstito

Paramelro de meicibn: Nximero Ser_nld-:l Esperado dal Aacendents
Indicador
Fuerte v bases de detosc  [Municipalidad Distrital de los Barios Gel Incal
walor delinea | Valor Actual Lagros
base Esperadas
Afo 2016 207 2021 2022 2023 7024
Valor 3200 2200 1200 1200 2400 2400
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Ficha técnica del indicador de OEVAEI

. Mantenimiento y Censervacion pemanenle de areas verdes de uz0
QEl / AEI: AEID5.03 piiblica en ol distrito
Nembre dal Ingicador Porcemaje de M2 da dreas verdes en eslada épime de mantenimianta en al diskilo
Justificacién: Perrrite conocer [ proporcion de &ruas vardes quz cuentan con manten|mernto

Responsable del Indicader: [Sub Gerencia de Desarella Econémico, Recureas Naturales y Medic Ambiente

Limitaciones del Indicador  |restricciones {écnicas

Método de Calculo IS M2 di Aroas vardes en estade dpfing
de
mantanimiento en el distrito "
Total A reas verdes en al it %
: . Sentido Esperade del
Parametro de rmediclon: Poreantaja rddicador Ascendente
Fuente y beses da datos: Municipetidad Distrital de kot Bafoa del Inca
‘falor de linea | Valor Actual Logros
bata Esperados

Afio 2017 2017 2021 2022 2023 2024
‘walor 20,00%| 20.00% 25,00% 30,00% 35.00% 40,00%

Ficha técnica del indicador de OEIJAEI

. Plan Anul da Evaluacién v Fiscalizacion Ambiental
LT AEI . AEI06.04 implementada en baneficle d=l distito
Nombre del Indicador: Porcentaje d Implementacién del Plan Anual da Evaluacién y Fleoalzacitn ambiental
Justifcacica: Permite conacar la proporcion de aclividades e/ecutades def Plan Anual de Evaluacion

y Fiscallzacibn Amantal

Responsakla dal Indicador: |Sub Geraneia de Desarmolic Econdmico, Recursas Naturales y Medio Ambients

Limiaciones del Ingicadar  |restricciones técnicas

Actividades del Plor Amuiei dg
Bvaliccidn y Flsealizaelin
avblental ciacutadas
Métode de Calzuk Total, Achividnaes programades
en el Plan Anual de Eyehacién
+ Fiscaitzacion ambigntal

- 100

Sentido Esperado del

Faramelro de medicion: Porcenlaje icizadar

Fuents v bases de detos:  |Municipalidad Distrital d= 1os Barios del inca

Valor da linea | Valor Actual Lopros
base Esparados
Afia 2017 2017 2021 2022 2023 2024
Valor 1.00% 0,00 10.00%i 20.00%: 30.00% 40.003%
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Ficha técnica del indicador de OEIAEI

Plan Anusl de Evaluacin y Fiscalizacion Amblental

OEl / AEl @ AELD5.04 implementada en baneficlo del distilo

Nombre deal Indisador. Porszntaje de Implementecion del Plan Anual de Evaluacién y Flacalizacian ambiental

Pedmita canoces la moponcién de actividades efecuiadas dei Plan Anual da Evaluacién

Justificacién: v Fiscalizacicn Ambiental

Responsable del Indicador: |[Sub Gerencla de Deaarrollo Econdmico, Recureos Waturales y Mexio Ambiente

Limitacionas del Indlcador  [restricciones tésnicas

Artiuldedes det Plan Antal de
Freoluacitm y Fiscalizacién
ambiental ejecutadas
Método de Caleulo Total, Actividades progremades
en & Plun Ancal de Evalugeitn
y Fiscelizpeibm ombiental

=100

Sentido Esperada del

Parametro de medicion: Porcentajz Indicador

Fuenla y bages de defes:  |Municipalidac Distrilal de Ins Bafios del Incs

Valor de linea | Valor Actual Logroe
base Caperados
Afla 2017 2017 2021 2022 2023 2024
Valor 0.00% 0.00% 10.00% 20.00%| 30.00% 40,00%

Ficha técnica del indicador de OEVAEI

CEl{ AEL: OEi.12 Fortaleaer la Gestién Ingtitucional

Mombra dal Indicadon: Porcentaje da cumplimiento enual del Plan EsTatéglce Institucional

Permita canocer le proparcion de actividades ejecutadas del Plan Esiratégico

Justificacion: Institucional

Oficina General da Administracidn y Finanzas

Oficina ¢ Planificacidn, Presupusste y Racionalizescion
Sub Gerencla de Desarrollo Econamics,

Recursos Maturales y Medic Ambients

Responsable del Indicader:

Limitacionas del Indicador  {restricciones de comparaiilidad

Actividades dei Plon Estratéglee

Instituctonal efecutadas 100
Matoda de Céleulo Taml, de Ackimdadel programadss - 0
£ el Pimn Eseraztglen Mstitucional
Sentide Esperado del

Parametto da me ] P -

| tro da mediclan oroentaje 1ndicedar Ascendante
Fuente y bases ce datos:  [Municipe/ldad Disital de los 2afics del Inoa

Valor de linea | Valor Actual Logros
base Esparados

Afo 2017 2017 2021 2022 2023 2024
Valor 0.00% 0.00% 20.00% 25.00% 30.00% 35 00%,|
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OEI T AEl:

Ficha técnica del indicador de OEIAEI

Capacidzdes Fortalacidns del personal de la Municipalided Distrital

Nombre del Indicador:

Porcentaje de personal capacitado de la Municipalidad Distritel

Justificacion:

Permite conocer |a proparcian de trabe)rderes que han recibido capacitaciones respecla
a las funcionas que desempeia

Responsak|e det Indicador:

Oficina General de Administracién y Finanzes

Oficina de Planificacidn, Presupuesto y Racionalizaclan
Sub Gerancla de Desarrolo Econbmico,

Reoursos Naturales y Medio Ambiente

Limitacitnes del Indicader

restricoiones de compatabilided

Metodo de Calculo

N® de personcd capacitade de la
Municipalidad Distrital
otal, de personal de la

+ 100

Hunicipalidad Distrinl

Parametro de med|cidn: Porcantaje Ser_ltldo Esperado dal Ascendents
Indicador

Fusiia v bases de datos:  |Municipalidad Distrital de los Barios gol Inca

valardalinea | Valer Actual Logros

base Esperados

Afio 2017 2017 2021 2022 2023 2024
Valor 20.00%| 20.00% 30.00%| 40.00% 50.00% &0.00%

QE| / AEN :

Ficha técnica del indicador de OEVAEI

Espacios ¥ mecenizmeos de paricipacién ciudadana fortalecidos en la

AEI120Z  y nicipalidad Provincial

Nembpra de! Indicedor:

Mamero s reuniones reslizadas con parficipacién del vecino &n |a Municlpalidad

Justificacién:

Permite conocer la cantidad anual de reunones en las cuales pertcipa la pohlaciin

Responsable dal indicador:

OHicina Genara! da Adminletracion y Finanzas

Oficina de Planiicacién, Pregupuasio y Raclone|izacién
Sub Gerencia ¢a Desarrolle Econdmice,

Recursos Naturalas y Madio Ambienta

Limitaciones &=l Indicedor

restricciones de comparabilid2d

Método de Cloule

Reunlenes realizadzs con participacién del vecino en |a Municipalid sd

Pardmetro o= medicida: Nimeayo Se'.“'do Ssparedto e Ascendente
Indicador
Fucnie y bases d& dates:  [Municipalidad Disirital de los Bafies del lnca
Valor de linea | vabor Actual Logros
base Esparados
AfD 2017 2017 2021 2022 2023 2024
alor 15 i5 20 a0 20 20
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Ficha técnica del indicador de OEI/AEI

Ol i AED ¢ AEL12.03 Gestiin por procesns implemantads an ia Mumcipafidad

Porcentaje ta proceses implementados con enfoque de gestion por praceses en A
Municipalidad

Permite conocer la proparcicn de progasos que cuentan con un enfogus da
gestifn deé procesos

Nembre del Indicador:

Justificacibn.

Oficina Genera da Adminketracidn y Finanzas

Oficzna de Planiicaclén, Presupusste y Raclonellzacon
Responsatle dal indicador. |5, Gerencia cz Dasarrelle Ecanémizo,

Recursos Nalurales y Maxio Ambiente

Limitaclonas el Indicador  |restricciones de comparakilidad

N3 de proceses imp inentedor con

onf oque de gestifn por proceses

Metodo de Calouke e la Munisipalidad Distrieel « 100

Tatel de procesas de o

Municipaiiiod Distrital
Parimetro de madicdn; Porcertaje Sentido Espetado del Ascandente

Indicador
Fuenta y bases d= dalos:  |Municipalidad Diatrital de los Bafios dal Ince
Valordelinga | Valor Actual Logros
base Esperados

Afio 2017 2017 2021 2022 2023 2024
Valer 15.00%| t5.00% 20.00% 25.00%| 30.00%; 35.00%

Ficha técnica del indicador de OEVAEI

QEl { AEl : AEI12.04 |Revaudacian Tributaria oporuna an beneficla de la Municipalidad

Nombre del Indicador. Parcenlaje da Tribuies recaudados en la Munkc|palided

permite conocsr ba proporcién de los tributos aue recauda la municipalided con

Justiicacion: respecto a total de tribuics por recaudar

Oficina Generel de Administraclén y Finenzas

_ |Oficina de: Flanificacién, Presupuesio y Racicnelizacion
Responsatle dal Indicedor: s, Gerancia de Desorolio Ecandmice,

Recursos Natureles y Medio Amblents

Limitacionss del Indicader  |restriccionss de comparabiided

Método de Célcule

Parametra de medicin: Porcenteje Santido Esperado del Agcendents
Indlcador
Fusnta y bagea de delos: Municipalidad Distrital de lo= Baiios del [nca
Valor de lines | Valor Actual Laogres
hase Esperados
Afio 2017 2017 2021 2022 2023 2024
Valor 10.00% 10.00% 15.00% 20.00% 20.00% 20.00%
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Ficha técnica del indicador de OEIAEI

CEl/ AEl L AEL12.04 Recaudegion Tribulara oporiura e benaficla de le Municipalitad
Nombre del Indicador Porcentale de Tribatos recaudades en Je Municipalidad

| permite conoccer la propercion de los tributos gue recauda la municipalided con
Justfiegeitn:

respecto atotal de tributes por recaudar

Oficina Genaral de Administracion y Finanzas

Oficina de Planfficacion, Presupuesto y Rasiona|lzacion
Sub Gerencia de Desarrollo Econémico,

Recursos Malurales v Madic Amblente

Resporsable dal Indicador:

Limitaciones dal Indicador  |restricsinnes de comparaklidad

Monto anual de tributos
recaudados eita Municipaiidad 100

Matodo de Calcule Mente total 3¢ ributos rrandss
di [a mamictp allded

. . Sunide Caperaco del
Parametre de medicidn: Porcentsje Indicador Agcendentz
Fuenis y bases da dalos:  [Municipalidad Distrital de loa Bafios del Inca

Valor de linea | Valor Actual Logros

baza Esparados
Afio 07 2017 2021 2022 2023 2024
Valor 10.00%| 10.00% 15.00% 20,00% 25.00%) 30.00%

Ficha técnica del indicador de OEI/AEI

Instrumentos de gestion aclualizados an benaficic de la
administracidn municipal

CEIf AL AEL12.05

Nombve dal Indicader Numern de Instrumentos de gestion actualizados en la Municlpalided

Justificacion: Permite eonacsr ka canfidad de Ingtrumentos de gestidn acecuadamente aclualizados

Cficina Generl de Administraclén y Flnanzas

Oficina de Planificacian, Presupuesto y Raclonalizesién
Sub Gerencia de Dezarrcllo Econdmice,

Recursos Naturales y Madio Amblente

Responeable del Indlcador:

Limitaciones del indicador  |restriccienes de comparabilidad

Método e Célculo Inalrumentos de gestidn actualizades en le MunlGps|idad
. . E Sentido Esperado del
Parametrc de medisién: Mamera Indisador Ascendanta
Fuente y bases ¢ datns:  |Municipalidad Disirital ds |os Ballos d=l Ince.
Valor de linea | Valor Actual Logros
base Esperados
Afo 2017 2017 2021 2022 2023 2024
Valor 4 4 8 [ B 10
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Ficha técnica del indicador de OEVAEI

OEIfAEl: AEI1Z.0B Serviclo Givll implamentade en beneficie de 12 Munizipalidad
Nombre del [ndicador. Forcentpie de Servicio CGivil Implemenzdo en la Municlpalided

Permite conocer & nivel de avance an el procest de implementacicn det Servicio
Justificac|on:

Civil &n 12 mun|cipelicad

Dficina Genaral de Adminislrzcion ¥ Finanzas

Oficing da Planifizacién, Presupuesto y Racionalizaclén
Sub Gerencia de Dasanrolip Econdimico,

Recursos Naturales y Medio Ambiente

Responsakle del Indicador

Limitegiones del Indicader  [restricciones de camparabilided

Pracesos del Servicio Civd
wMétoda da Céledlo impleientados en la Him[c.lpnfufnd . 100
Tatal procesos def servicio civil

Famdmelro dé madicié: Parcantaje ﬁg‘:;’ G'FESP'““"' del Ascandente
Fuente y bases de datas:  [Municipalidad Dieistal da (08 Balios del nca
Valerde linea | Valor Actual Logros
base Esperadas
Afio 2017 7 201 2022 2023 2024
Valor 0.00% 0.00% 10.00% 15.00% 20.00% 28 00%

Ficha técnica del indicador de OENAEI

OEl{ AEl : QELO3 Contribuir con la Celidad de los Servickes Fducatives an #f distrite

Properaion de estudiantss de segundo grado de primaria cen nivel satsfactonn de
Comprensién Lectora

Permite conotar la proporcion de sstudiantae e segundo grado que entisndsn 1o qug
leen

Nombre del Indicador:

Justificacidn:

Responseple del Indicador: |Sub Gerancia de Desammlio Social y Serviclos Publicos

Umiteelones del Indicadoer  (resmictiones lécmeas

1% de gstudinnres de segundo
grada de prineria cen nivel

i iod L
Metoda da Calcule sotisfortorio de compresicn

o Ieeterg
Totel, sytudiantes de segundo 109
grosio de primorit
Parametro de medicidn: Porcentaje Sentido Esperndo del Ascendente
Indicador
Fuente y bazes de datos:  [SICRECE, UREG, MINEDU
‘alor de linea | Valor Actual Legres
hase Feperados
Afio 2016 2018 2021 2022 2023 2024
Valor 2.9% Z.6% 5.8% T 1% B.6% 10.1%
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OEI ABI:

Ficha técnica del indicador de OEVAEI

Contrbuir con a Calidad de los Senvicios Educativos n el dislrite

Nombra del indicader

Proporcién de estudiantes de segunde grado d& primaria con nive! saisfaciorio de
Comprension malemética

Justificacién:

Permite conocer ke proporcian da esfudianies de ssgundo grade gue comprendsn ¥
resuelven los plantaamlentos mateméticos de acyerdd a su edad.

Responsakle de| Indicador:

Sub Garancia de Desarlic Secial y Serylcios Plblicos

Limitaciones da! Indicadar

restricciones 1&cnicas

N9 de estudiantes de segundo

grada de primaria con sdvel
attsfactorio de co i

Médtodo o Céloulo sabisfartorio ds sompresie 00

Totul, 4studfanres de regundo '

grodo de prindrio
Parémalro da medicidn: Porcantaje Ascendanle
Fuente y bases de datos” SiCRECE, UMC, MINEDU
Veler dalinea Logros
aga Valaor Actual Esperados

Afio 2016 2018 2021 2022 2023 2024
Valor 12.1% 121% 13.1% 13.6% 14.1% 14.8%

OEIfAE|:

Ficha técnica del indicador de OEIAEI

Apoyo an equipamiento, Infrasstructura y Mobiliario adacusde en

AELOBOT | iituciones Educativas del distrlto.

Naombre del [ndicadar

Numera de [E que suenfan coh equipemiento naavo

Justilcacion:

Fermite conocer la cantidad de Instituciones educativas del clstrita que: cuentan
con equipamiento adecuado

Responsable de| Indicadar

Gerancla de Desarrollo Social
Divisién de Particpenion Vecinal, Ecucacién, Gultura, Deporta ¥ Recreacion

Limitaciones dal indicadar

rastrisciones lacnicas

Método de Céloule

IE que cuentan Gon @quipam|2nto iusvn

Parametrn de mediclon: Ndmaro Ser.md“ Esperada del Azcandents
Indicador
Fuente v hases de datos: Escale MINEDU
Valor de linea Logros
basa valor Actual Esperados
Afio 2097 2017 2012 2020 2021 2022
Valor 20 230 26 as 45 50
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Ficha técnica del indicador de OEIAEI

Apoyo en equipamiento, Infraestructure ¥ Mabiliario adecuado en

OFl/ AEL: Instituclones Educativas del distrito.
Nnmnbre del Indicador. Nirmero da IE que reciben apoyo en maptenimicito da Infraesiructura
Justificacian: Permite conocer 1a cemtidad de (nsfituciones educativas del distrito que cuentan

cen apoyo en martenimiente de infraestruciura

Gerencin da Desarrolle Sociel

Raspongable ded Indicador: | S o ba ticipacidn Vecinal, Educacidn, Cultura, Depode y Racreacion

Limitacicnes ded Intficados  |restriccionas téenicas

Método d= Galculo E que reciban apoyo an mantenmiento ainfrassiniciura

: . b Sertlde Baperado dal
Parametro te medieion: MUumare indiGadar Aszcendante
Fuente y bases de datos: Escale MINEDU

Valor de Valor Actual Logras
linea Esperados

Afo 27 2017 2021 2022 2023 2024
valar 18 15 20 25 a0 35

Ficha técnica del indicador de OEIfAE|

Apoyo en equipamierto, fraestrustura ¥ MobiBerin adecuads €0 Instuciones|
Educativas del distrilo.

OEI f ARl : AE!.Q0.01

Nombre del (ndicaden Nimera de |E qua cuentan con mobilisie nuavo

Permite conacar |12 cantidad de Instituciones aducaiivas del disiflo que cuentan con

Justificacibn: mobikaric adecunde

Gerencla de Dosarrolic Soclal

Responsabia dal IndCad0% |y g Panicipacien Vednal, Educacicn, Culture, Deporie y Racreaciin

Limitaciones el ndieador restricciones écnicas

Métode de Calculo E que cusntan ecn maobillario nusvo
Parmelre de mericion: Nimene Sentide Ceperedo del Asoendonte
Indicador
Fuania y bages de dates: Escale MINEDU
Valor de linea | Valor Actual Logros Esperados
beae
Afin 2017 2017 2021 2022 2023 2024
Valor 70 T 80 100 120 140
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Ficha técnica del indicador de OEUAEI

Programas educatives alaborados para los Fducandoes ¢el disirila

CElJ AEIl:
Nomibea del Indicador: Porcentaje de estudiantes que acceden & lus Programas Educativos dek disliito
Justificacion; venm/ta conocer la praporcién de esludiantes Jua accacen alos prngramas aducatiyos

Responzable del Indicador.  |Sub Gerendia de Desarrel|o Sockal v Sarvicios P 0blicos

LimHacicnes del Indicador restricciones técnlcas

N¢ dg estudigrites que areeden

Mélwio de Caleule a las Programas Educatipors
L dtserion +100
Total, extudionzes del distrite
i . Sentidc Esperade de!
Parametro de madiciin: FPorcemaje Indicador Ascandenio
Fuenie y bases de datos: Municipalldad Distrital €a Jos Befioa del inca
Valor de linea | valar Aciual Logros Esperados
basa
ARG 2016 2017 2021 2022 2023 2024
Valor 6.00% B.00% 13.00% 13.00% 13.00% 13.00%

Ficha técnica del indicador de OEVAEI

Contibair con 1a Calidad de los Servidos de Salud n o dishriin

OE!/ AEI ;
Nombre del Indicador: Porzenteje de niftos menoras de 5 afios con DI

) ) Permite eonecer [@ proparcitn de nifies menores de 5 anos ¢an Desnulrclén Crinica |nfandl
Jugtificacion: -ocl

Responsable del Indicadar: Sub Gerencia de Dasarmllo Socls| v Sarvickes Pablicoy

Limilaciones de! Indivador restricciones técnicas

M2 nifos menares
i flos cen D1
hidinda de Calcule Tatel, de nifos mensves de 5 clior =100
] ‘ Senlido Esperade del
Paramalra de madicién: Porcentaje Indicadeor Descendente:
Fugnle y bases de dalos: INS - Minkstexio da Salud
Vi de li
aw; elineal \xor Actual Leogros Esparados
1)
Afio 2017 2017 2029 2022 2023 2024
'Valer 23.00% 23.00% 10.00% 18.00% 17.00% 16.00%
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Ficha técnica del indicador de OEVAEI

OEI/ AEL: QE1eT Contribuir con |a Gelded de (o8 Sarviclos oz Salud en ol deidte
Nombre del indicadar: Porcentaje da ninos entre & y 35 mesas con 2nem/a
Justificasitn: Permis conacer la prepercion da nifios menorez de 3 anoe con Anemla

Gerenela de Desarrcllo Soclal
DivisiGn de Servicios Sodeles
Diviskon de Progremas
Sociales

Responsable del [ndicador

Limitaciones gal Indicader restricciones técnicas

Nenifas enire b y 35

Matodo de G&cule e meggyronanemin . yop
Totel, de nifios menores de § aiios

. Sentido Esperado del
Parfmelro de medigion: Farcenta)sa Indicador Descendenta
Fuants y bases de dalos: INS - Ministerdo de Salud
VHDL::E"HEB Valor Aciual Logros Espatadas
Afin 2017 2017 2021 2082 2023 2024
Valer 43.00% 43,00% 40.00% 39.00%| 25.00% 37.00%

Ficha técnica del indicador de OEIAEI

Programes de salud
|poblacién del ¢istrita

- de |
OEIAFI: AELAT01 pravariivo-promogional orantados @ favor de [a

Porcentaje de Poblacién que aooeden 2108 Programas de Sahud Freventivo-Promocions! an
el distrito

Permite conocer la proporciin da la poblacién gue acceden 2 los programas de
salud prawentivo - premocional

Nombre del |nd/cador

Justificacion:

fesponsabla del [ndicador Sub Gerencia de Desamollo Sacial y Bervicing Publlens

Umitaciones del Indisader limitadones @ 1a comparabilldad
Poblacion que acreden & los
Métodc de Ciculo Frogramas de Saius Fravanttio
onal en el disty . 100

Total, de Poblerlfn del distr 2o

5 . Sertide Csperado dal
Pzrarpetro de meddon: Parcenta)e Indicador Ascendante
Fuente y basas de datos: Sistoma de Focallzacion
me’b:’ e Valor Aclual Logros Esperados
sa
Afio 2017 2017 2021 2022 2023 2024
valor a37.00%| 37.00% 40.00% 45.00%) £0.00% £5.00%
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OElf AFL .

Ficha técnica del indicador de OEIAEI

Programas de Gontrol de Galidad focalizadas 2 log edlablecinwenics da

AELOTEZ  oioncien publics en galad ala poblacién

Nombre del Indicader:

Porcentale do Establecimiantos de Salud {EESS) que cuentan con a3 condicicnes
minimas para el cumplimienic de las normas MINGA

Justificacitn:

Permite conacet Ia proporcion de establecimlantes de sakid qué cumplen |as condicionas
minimas establecidas en las ncrmas del MINSA

Responsable dal Indicador:

Sub Gerencia de Desaralle Social ¥ Servicios Piblicos

Limitecionas del Indicader

Reslicclones técnicas

Wislodo de Galou'o

Poblaciin que zecader: a {os
Pragranias de Salud Preventive
mgclonal en ol gisirl

T 4 Poblacii dutuistria " 10

. Sentido Esperaco del
Parémetio de medicidn: Porcentsje Inchcador Ascendente
Fuorte v besos da daloE: RENIERESS, Su salud Minsterio de Salud (MINSA)
Valor da linea
bage Valor Actual Logres Esperados
Afie 217 2017 201 2022 2023 2024
Valor 37.00% A7.00% 40.00% A8.00% 50,00%: 55.00%h

Ficha técnica del indicador de OEVAEI

OEIfAEL:

AFLO7.03 Programa de salud ofantados 2 poblaclones vulnarak es

Nombre de Indicader

Percentaje de Pablacidn vulnerable que gecedon sl Segurd Integral de Salud {818]

Juslificacidn:

Permite conocer |a proporcion de ka pobledién winerable que 5 baneficiaro el SIS danlro
del distrito

Responsatle dal [ndicadan

Sub Gerencia de Dasamoilo Sodal y Servicios Fublices

Limtatianes dal [ndizeder

limitaciones @n 1a comparabilldad

Matode de Cdlzule

Prblecion que acceden a fns
Progromas de Selud Prepeitiss
iortel en i distr

Total, de Poblartin del disirita 100
. Sentido Esperado del
Perémotro de medicion: Farcentajs Indicador Ascendente
Fuente y bases de dates RED infonma, MIDIS INEI
Valor de linea | Walor Actual Logros Esperados
hese
Afo 2017 2017 2018 2020 2021 2022
Valor a7.00%|  27.00% 40.00% £5,00% A0 00% 55,00%
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DEI ! AED

Ficha técnica del indicador de OEIFAEI

Protecsldn de la poblacién y sus medios de vida frente a peligros & crigen

OELe1 natyra! y antropicos

Nombre ded Indicadar

Nimeno de Km con medides de proteccién fisloe frente al nasgo de Inundacicn v erosion

Justificacién:

Permite sonocer |a cantidad de Km de vias que cuentan con proteccién frente a rlesgus
de degastres

Responsabla ¢el (ndlcador

Oficina de Gestién del Rlesgo de Desastres y Defensa Givil

Limitacicnes del Indieador

limitaciones en |a comparabilidad

Métode de Calculo

bm con medidas da proleccién fiskoa frante al fiesge de inundackin y arosin

Parimetro de medloiin: Namero Senlido Esparado del Ascandenie
Indicador
Tuenie y basas 4o datox: Municpalidad Distrital de los Banos del Inca
5 -
alo;::el mea Valor Actuel Logres Tsperados
Afio 2017 2017 2021 2022 2023 2024
sin Sin
Valor Informacion | Infrmacién 18 18 7 6

OEA FAEL:

Ficha técnica del indicador de OEVAEI

Proteccion da 'a pobiacion y sus medios de vida frente a paligros de

OFI01 origen natural y antropicos

Nombre del Indiczder:

5% i senvicios plkiicas can mayores nivelzs do seguridad frents @ pellgros

Justificaeién:

Permile conaces la preparcién de servicios gué cuentan con nivales ce saguridad frente
a pefigros.

Responsable dal indicador

Oficina de Gestibn de! Ricsgo de Desastres y Detensa Civil

Limitac/ones ded Indicadar

limitaciones en |3 comp aratilidad

Malode de Gélculo

N geruicios pibilcss con
segpridad frente z peligros w100
Tata!, de servicies piblicas

Pardmetro de medicién: Pereentaje aﬁ::ﬂlfsperado del Ascandenta
Fuente y basas de dalos: Municipaiidad Distrital de los Bafios dei Inca
Walor de linea | Valor Actual Logros Esperados
base
Afio 2047 2017 019 20E0 2021 2022
Valor lnfn:!::ciﬁn " hrﬁ:‘;d o 10,00% 12.00% 14.00% 18.00%
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Ficha técnica del indicador de OEIAE!

QElJ AEL:

Puieccion de ja poblacion ¥ sus medics de vida frente a peligres de origen

OELO natural y antripicos

Nombre del Ingicadorn

% de capedded instalada bésice frants & emargendas y desasires

Jusiificacién:

Permile conacer |a proporsion dé 1 capacidad pard atender emargendes rente z dasagires.

Rasponsable dal Indicader:

Oficina dn Bestién de! Riesgo do Dessastres y Defensa Chvil

Limfteciones dsl Indicador

fimitaziones en |a camparabilidad

Matodo de Caleulo

eapusidad instalada sica
frente o emergansics y desastres 100
Total, requerido por fa Norma

Parametro da medicidn; Porenlaje 5“"."““ Esperada dal Ascandente
Indicador
Fuenla y bages de dalos. Municipalidad Distrital de los Bafios del Inca
valor de linea | Valor Actual Logros Esperatos
basa
i w7 017 2021 2022 2623 2024
Valor 0.00% 0.00% 20.00% 20.00% 35.00% 40,00%

CEiJ AEi:

Ficha técnica def indicador de OENAE!

Estudiag parn establacar & riesge & nivel ierritorial

Nombre del Indicador

N° da zonas winembles con evaiuaclongs ¢o fesgo de dosasires

Justificacion:

penmite conoced (8 cenfidad de rones vulnerables con evaluaciones de riesgos da
desastres debldamente identficados

Responcable del Indicacor.

Oficina de Geslién dal Rieaga de Dasastres ¥ Defense Ciwil

Limitaciones del Ing/cader

Restmcdones tecnicad

Métode de Calculo

 onas vuinerables con evaluaciones de Aesgo de desasites

Perametrs de medicon: NOmero Ser}‘ido Csperado dal Agcendants
Indicador
Fuente y bases de dalos: Munlsipsildad Distntal de los Bafos dal Insa
i
Va‘ln;jde M2 ralor Actual Logros Esperados

asa
ks 2017 2017 2021 2025 o028 o074
Valor 4] e 3 4 4 5
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Ficha técnica del indicador de CEUAEI

OEI! AEl L AELD1.01 Estudios pera establecer el rinsgo a nivel territosial

Nombre del Indicader: Porcentaje de edificacionss que cumplan can la normatividad e seguiidad en edificationes

Justificacibn: Permite sanocet la preporcion da |a cantidad de edncaciones gue cumplen conla
uslificacion: nemnalividsd en seguridad ¢a defanse clvil

Gerencla Munlcpal

Responsabla del Indleedor: |, oiorfa Téanica de Defenan Givl

Limitacionas del Indicados Resiricdones leanicas

N* milif icaciones que cunplen
. con fanarmatividad de seguridad
Meétodo de Calcule at ed!Floacionss

ool deedifiarres 0

Senfide Ezperado dé

Parametro de madicin; Forcemale Indicador Agcendente
Fuanta y bages de dalos: Munlglpaided Distmal de los Bedos dal Inca
Valor da linsa
bx2ca valor Aclual Logros Espprados
Ao 17 17 20m1 w027 2023 2024
Sin 8
Valor informacisn | Inforenacion B.00% £.00% 9.00% 10,00%

Ficha técnica del indicador de OENAE]

Incorporacian €& a Gestion da Rlasgos de Doessstos en e ooupacion ¥
usg gal terrtoric

OE! # AET - AELD1.0Z

Nomwe del Indlcador: N° de Planes de Acondiclanaméenio Terrilorial y Desanolio Urbano aprobadas

Permité cenecer la canticad de planes da acond/cienamiento lamitorel v dessmollo urbano

dJustificacion: dentro del distrite

Respongable del Indicador:  |Cficing g Gestion del Rissgo de Desaslres y Defansa Clvil

LimHaclones de! Indicador limitacicnas 2n ks comparabilidad

Método de Caloule olangs da Acondidonanients Teritorial y Desamolla Urbane Aprobatos
} - Senlide Esperada del
Parametro da madiclén. Nimero Indlcator Ascendenia
Fuenis y bases do datos: Municipalidac Distial é2 los Baiios del Inca
Valor de linea| waler Actual Lagroa Esperados
hase
i 014 e 2021 w22 2023 2024
Valor H 3 3 4 4 5
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Ficha técnica del indicador de OEVAEI

Personas cont Fommacian y Conocimiento n Gestidn de Riespos ca

OE1 # AEI : AEI.O1 03 Dosastres Actidentes

Mombre det Indicaders :'Eg?mie departicipantes corificados en oursae pasicos y eapecializados en matera de GRO
T Permite cohocer 12 properon fa la poblacion que han gide cerlticados en lemas de gestion

Justificacion:

de Fesgos y accidentes.

Responseble del Indicader:  |Cficing de: Gestion del Riesgo te Dasasies y Defensa Cod

LimMecionas Je Indicador limitaciones n la comparabilidad

e pertcipenies certifivados en
rursos blsicor ¥ espeelalizedos en

M&todo de Géloulo GHRD y ACC 10
Tolalde habitanres
i ) | Sentide Esperadc del
Parametro <& medicidn: Parcenlaje Indicador Ascendenta
Fusnie y bases deo datos: Municipalicad Digtrital de os Bafios del Inca
Valor da linéa

bats Valor Aclual Legros Esperados
Afio 017 2017 2021 2022 2023 2024

§in Sin !
Valor oAt Informecién 3.00% 4.00% 5.00% 5.00%

QEIf AFIL .

Ficha técnica del indicador de OEIAEI

AELO1.04

Implemaniacién adecusde de medkdas de prolecclon frenta a peligros

Nombre del indicadar:

a pebgras

Porcentaje da avence en las madidas na estruclurales para ol control de #anas critlems frente

Juslificacién

Responsabia del Indlcador Oficina de Gostion del Riesge de Deszasiras y Defensa Ghil

imkaciones dal ndicader lim/tadiones e 14 comparabilldad

N madidas no estruciuraies pora
ol caritrol de zonms criticus frents

a peligres qfecutadns
Mélodo de Caleulo Totah, ]ﬂe msisas a0 GsErucHrales 102

purd af conerol de zonos erfticas
frente ppeligros programadas

Sentido Esperado del

Pardametro ¢z medldbn: Pomentae Indll mdor Ascendenta
Fuente y boses de datos: Municipalidad Distrital de les Bafas del Inca
Walor de linga| Valor Actual Logros Esperados
baga
e 27 na 2021 2022 2023 2024
3 Sin o i z "
Valer infarmadién | Informacién 10.00% 13.00% 15.00% 18.00%
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OE1fAEl:

Ficha técnica del indicador de QEWVAEI

AELDYOS Imglementacion adecusda de seniclos publicos seguras

Mombre Jel Indcader:

Nimero de establecimiantos en 6nas sitamente expusstas a peligros cofl medidas
de segurde

Jusii cacldie:

permie conncer [a cantddad de esizptecimlenios ubicades en zonas attamente rlesgosas
frente a desaswes

Respoasaota del Indlcador:

Cficina d= Castion del Rissgd de Desastres ¥ Defarsa Civl

LimRacicnas del Indicador

limilaccrs 80 IR comparabilidad

Método da Calouls

Egtaplecimientos en 2onas altamenta aAxpuectas 2 peligros con madidas de segunidad

. o Semtidon Esperado dal
Parametro de madicién Mmero indicador Ascendonts
Fuenie y bases de dates: Municipalidar Distital da tes Bafios dal incd
‘Jainrbda lize valor Actual Logros Ezperados

CEL]
AfD 017 017 mnAn 2022 2023 2024

Sin Bin
Valor Infarmacidn Informacion e 1o 10 1

OEI t AEl X

Ficha técnica del indicador de OEWAEI

AELO1.06 Implementsdion adecuads de servicial piiblieos SRGUTOS

Nombee el Indicador:

Nomero de Inslituciones educativas an zonas allamente axpuestas a peligros coA medidas
de seguridad

JJustificagién:

Permila conecer |a cantidad da institucionas nducativas ubicados an Zonas
altamente Tiesgusas frente 4 desastres

Responsable del Indicador:

Oficing ¢ = Gestan dol Riesgo de Desastres y Lefensa Ciwil

Limilacicnas de! Indicador

limitagienes en Iz comparahilided

Método da Caicula

Instituciones aducalivas en zonas altaments axpuasing a pefigros con medidas de soguridad

Parametro ca madicién: Nimam 5"“.“'*‘ Esperade dal Ascondenta
Indicador
Fuenle y bases de datos: Municipalidad Distftal de Yos Baiios del Inca
vz/or de linea | Valor Actual Logros Esperados

basa
Afio 2017 2017 2019 2020 18 51 2022

Sin Sin
Vo Informasian | lformacian 8 8 4 §
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Ficha técnica del indicador de OEVAEI

QFiJ AEl AELDL D8 Poblacién con prachicas 58gures pare la rasiliancla

Porconlaje de personas sxpestas a pefigros con capacidad pera neEaonder ante erernanaas
y dasasires

Parmita ¢onocer la proporcicn de la poblacién gus 9e encuaniran gxpuesias a paligios, pero
que tienen la capacidad da responder ante los deseshres

Nombre del Indicador

Justificagitn:

Responsabia dal Indicador Oficina de Gesdén del Alesge de Desastres y Defansa Civil

Limitaciones del Indicador limitaciones en ta comparsabliidad

Métoo de Géleula

. . " Sentido Esparado del
Parametro de medidon: Porcantaje Indicader Agcerndenta
Fuente y bases ¢2 detps: Municipalidad Distritzl do tos Bafias del Ine
Valor de linga| Valor Actual
base Logros Espemdog

Afio 2017 2018 2021 2022 2023 24

’ Sin Sin i i i
\alor Informacién | Informesisn 10.00% 12.00% 14.00%) 16.00%

Ficha técnica del indicadar de OEIAEI

Capatidad Instalada para |a preparacion y respuasia frente a cmeryBnCias

GEl{ AEl : AE[01.07 y desastes

Wombre dal ndicad o Porcentaje ¢ capadidad operativa del centro de opafaciones emergendia local

Pemmli= Coneeer &1 grado de capacidad ¥ cpsratividad del Caniro da operaciones de

Justificacion: Emergencias

Responsahle del Indicador.  |Oficina de Geslén del Rissga de Desastres y Defansa Chvil

Limitaciones del Indlcader limitaciones en la comparakilidad

cmpacidad operatipe del eentro de
M&todo de Calsule aperaclones da amsr gancic lecat
Toral, requeride por fa Narma

=100

Farimetro de medicion: Porceamaie ﬁ::;::i::nfiﬂemd'} g Ascendanie
Fuonte y bages de datos: Municipalidad Disirital da o8 Bafios del Inca
Valor de lines | Valor Actual Logms Esperados
base
o 2017 2017 2021 2022 2023 2024
Valor 12.00% 12.00% 25.00% 20,00% 35,00% AD.00%
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Eicha técnica del indicador de OEVAEI

Capacidad Instalada para o preparacién y respuasta frenke a emergenclas

QEI/AEL: y desastres
Nombra dal Indicador Slock de ks de BAH frenla a amerpendat y desasirea g rivel subnacional
Justificactén: Penmite conocer e canticad de kits y BAH para (8 alenclin ca energendas iranta a desastres

Responsable dei Indlcadon | Oficina de Gesién del Aiesge de Desastres y Defensa (=]

Limitaciones éaf Indicader limitaciones &n L1 comparatilidad

rélodo de Calmlo Wiis ¢a BAH frente a emergensias v de aaEtos & rivel subnacional

S . Sentido Espesado del
Parématre de medicon: Numero Indicador Ahseendenta
Fuente y hasas da datos: Municipailded Disirftal de los Bafios del Inca
Valor de linga| Valor Actugl Layros EEparados
bage

Afto o7 017 2021 2022 2023 2024
Valgr 20 20 a0 04 ed 100

Ficha técnica del indicador de OEVAE]

Desameio de Instrumentos Estraldnicae para 1@ gestién del nespe e
Desastres

OFELSAEL

Nombre ded Indicador N* de documentos técnices Aprobados

Permite conocer la cantided de documentos \ecnicos hecesedos aprobados, pam a

Justificaddm gestién de fesgos de desasiras

Gerentia Municipal

Responable del Indicade™  |ooorotaria Tacnica de Defensa Civl

Limitaciones del Indicador Amitaciones &0 [a comparabilidad

Meatode de Céalcula Documentas tHCREOSs Aprobedos
A \ Sentida Fsparato dei
Parémebo de medicién: Mumero Indicador Agoendente
Fuente y beaes da datos: Murcipalidad Distrital de los Eafios del Inca
Valor de Fnea
base Valor Artual Lopros Esperadas
Afio 2017 2017 2021 2022 2023 mz4
Vakor 1 1 3 3 4 4

pag. 70




M MUNICIPALIDAD DISTRITAL DELOS 2AROS DEL INCA - PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2027 - 2024,

CEI/AE!:

Ficha técnica del indicador de OENAEI

AE.01.08 Implomentaclan de actividades contingenciales

MNembre dal Indicader

N° de ecolues de raspuestn implementadas

Juslificaciit:

emergencias debidamen'a implementadas.

PermAs CONOCEr €l nimen da aecones de respuestes de atenclén de

Responsable dal Indicador:

(ficina ¢ @ Gestidn det Rissgo de Decastres ¥ Dafansa Civil

Limfaciones de! Indicador

limitacignes en 1a comparabilidad

Mélodo de Calouls

Acclones de raspuesia implementadas

Sentide Ezperado del

Parametro de medician: Himara indicador Ascendente
Fueniz y bases de dates: Municipaidad Distrilal da los Dafios del Inca
Valor de jinaa | waler Actual Logoe Esperados
asa
Afir 2017 207 A 2022 2023 2024
Velor 12 12 20 = 0 5

QT AR

Ficha técnica del indicador de QEWAEI

Rkl Provincia

Promevar ol desarrollo urbano territorial ordenade y soslenitie an la

Nombre del Indicador:

Proporcidn fe la pablacisn urbana que vive en bamioe marjinales, a
o viviendas inadecuddas

sentamientos improvisados

Justificacion:

Permte concear |a proporcion da
dasasires

la pablacion urbana que vive e condiciones de respos 48

Responsable del Indicaior.

Sub Garencia de Infeaastruciura

Limitacienas del Indicador

limitaciones en 1a comparabilidad

¥° pablectfn urbana que vies en
barries margineles, asentemientas

Weloro do Galalo Improvisaios o viviendos
inade « 100
Tota! de lo poblastin
Parametro e meditién: Parcenlae Ser}tldu Esparado cel Agcandente
Indicador
Fuente y bages de datos: Municipalidad Distrile! de loa Bailcs ¢l Inca
Valor de linea | valor Actual Lagros Esperados

basa
Afio 2017 T 2021 2022 2023 2024

&in Sin o " o
Valer [efermaion Informesién 14.00%) 14.00% 15.00% 15.00%
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Ficha técnica del indicador de OEIAEI

QEl{ AEl AELO4 Plan ve Desarrollo Urbane implemantade del distrita

Nombre dal Inticador, Porcentaje e Implementatién del Plan de Desamolle Urbane

permite concar el nive! de avance en fa ejecucion da |a8 aciividedes programadas en €

Justificacicn: Plan de Desamolle LUrbano

Regponsabla dsl Indicacorn Sub Gerencia de Infraestruciura

Limitaciones dal Indicader limitaciones en la comparabilidad

Artipldades programmins en el Plan
e desarrolle urbana fecuradas
tatode de Géloulo T——-T_J——_ﬂ!ﬂ.l, 6 Artipldndes programados » 100

en el Plan de desarrolls wrbmme

Porémelro de madidén: Percenta]a s Egainds ol Ascendente
Fuente y beses de datos: Muricipaiidad Disital de los Banog del Inca
Valor de linea| Valor Actual Logros Esperados
Dase
Ano 2017 2017 2021 2022 2023 2024
\alor 2.00% 2.00% 10.00%| 16.00% 20,00% 25,00%,

Ficha técnica del indicador de OEIAEI

QELIAEl: AE|.04.02 Catastro goiusfizado en la prisdiccion del distrile
Nombpre de! Indicador; Porcentaje de catastm sciualizade en €l distrita
; . o
utticacitn: Permite conocar la proporcién ded namero de predios shidamenta catesirados danto el

distrito

Responseble dol Indicador:  |Gub Gerencia de Infraestnclure

LimHacicnes del Indicadar restriciones tecnicas

W® predios catestrados denfro

Métoda de Caloulo da fos 10 aflog, « 100
Toeal, de predios

Parametro da medicién: Forcentaje ﬁ?ﬂ:ﬁ:spemdo d| Ascandente
Fuenia y bases de dates: Munlcipatidad Digtrital g2 los Bados dal [hca
Valor de linea | Valor Actual Logros Esperados
hega
Afo 7 AT 021 028 2023 2024
Valor 12.00% 12,00% 15.00%) 25.00%, 35.00% 45,00%
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Ficha t&cnica del indicador de QEIAE!

QELJ AEL ! AEIAD3 Espacios publices recuperados y prorzados an benefico del dstto.

Nombre dal Incicador Parcentaje do espacios piblicos recuparatos 2n el distrity

Parmie conocer la proparcién de los gepacios pabllces qua tgnen problemas de

Justificaclén: saneamiento fisico lega) les cuelzs han gido recuperados pof @ mun(cipaficad

Responseble dal Indicader Suh Garencia ¢ Infraestructura

Limitaciones dal indicader restricciones técnleas

NE Espacios piblices con ltlgios

} recuperados encei distrite o)
Méioda da Catculo Toral de espACIos pubHLes ot
ltTglos en el distrito
Paramatra de mediclin : Parcenlaje SH'T"M Eqperedo dal Ascendente
Indicador
Fuenie y bases de dates Municipalidad DistRal da los Bafios del Inca
Valor de linea| Valor Actual Logros Egperados

hace
Afio 2017 o7 20M 2022 2023 2024 I

&in Sin o ™
Valor informacion | | aciba 7.00% 8.00% 11.00% 13.00%

Ficha técnica del indicador de OEVAEI

Asistencia técnica en deserrollo urbana de forma integral an baneficlo de la
|poblacién del distrite

Nimso de Agisienclas lemlcas en desarolo ubano 8 Municipalidades Distritales en 12
Provincia

Permile conocer &l numers de asistenclas técnicas sobe desevolle wbane que =e brinda 3
las mumicipalidades diskitalas del distrito

OEI 1 A=l & AE!.04.04

Notrre del Indicadar &

Jushificacién |

Responsable de! indicador :  |Sub Gerencia de Infraestnuclura

Limitactones del Indicasdor restricciones téenicas

Matedo de Célculo Asistencias theniens en dasamalle vrbana on o distrite
i _ Senlido Ezperade de!
Paramelro de medicin - Himero |ndicador Ascandente
Fuenta y bases de dalos ; Municipakidad Distrital da los Bafies del (nca
Valor de linea | Valor Actual Logros Esperados
nase
Ao 2017 207 2021 2022 2023 2024
Valor 1 1 2 3 q q
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Ficha técnica del indicador de OEUAEI

OEILAEL: Saneamanto {isieo legal de predies focalizades. en el distritn
Nombre del Indiceder : Porcentaje de Pradios con Saneamiant flsico lagal an al distrito
Justificacién Permite conocar la proporcidn da predias que cuentan €on saneamiento fislco v legal

Responsable dal [ndicager = [Sub Garendia @ Infracslruciura

Limitaciones del Indicador restricciones 1éenicas

Mitodn de Caleulo

Paramelro da medician : Porcantale Senlido Esperado dal Ascerdents
Ingicador
Fueme y bages da dates : Municipafidad. Provincial Yungay
Valor de linea | Valor Actual Logros Esparades
hase
Ao 2017 2017 2021 022 2023 2024
Valor 5.00% .00 15.00% 20.00% 25,00%, 30.00%
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